Programa Presupuestario:

l)if

‘aaLisco

341 "Seguridad Comunitaria”

SUBDIRECCION GENERAL DE DESARROLLO
COMUNITARIO Y APOYO MUNICIPAL

Nombre del Area Responsable: ler Trimestre

umen Numero META GLOBAL
1€ m ion o 2021
. Tipo d Unidad d Sentido del . - : -
Nombre del Indicador Descripcion del Indicador _ Tipode deaies SIEDLS s Cobertura | Frécuencia| Linea B: Afio Base
Acumulacién Indicador

Medios
Acumulado ler

del o
Indicador rimestre

Total de apoyos sociales entregados por el
Programa de Seguridad Comunitaria.

[(Ntmero de apoyos sociales entregados por el
rama

Este indicador muestra el de apoyos

Progl io Seguridad Comunitaria para

gados por el Programa
Seguridad Comunitari viven en

la reduccién sociales en el Estado de
! i de apoyos sociales

des de altay muy alta ya
viven en zonas urb: imitadas con

tregar por el Programa.

pobrezay marginacion en el Estado de Jalisco

io Seguridad Comunitaria para la
reduccion de carencias sociales en el Estado de
Jalisco (Programado)}*100

Reglas de Operaci6n del Programa Salud y Bienestar
Comunitario, para el Ejercicio fiscal 2020,
Lineamientos de la EIASADC 2020 y Padr6n de
beneficiarios 2019. Unidad Responsable: Direccion de
Fortalecimiento Municipal Sistema Estatal para el
Desarrollo Integral de la Familia

Estratégico

Ascendente

‘Semestral

Lista de entrega de apoyos a
beneficiarios.
del Programa Desarrollo Comunitario y
Apoyo Municipal.. Direccion de
Fortalecimiento Municipal. Subdireccion
General de Desarrollo Comunitario
Apoyo Municipal. Sistema DIF Jalisco.
Anual.

Total de personas atendidas por el Programa
de Seguridad Comunitaria

Este indicador muestra el nimero total de personas
atendidas por el Programa presupuestario de:
Seguridad Alimentaria que viven en localidades de alta
y muy alta marginacion y de personas que viven en
zonas urbanas delimitadas con pobreza y marginaci

[(Namero de personas atendidas con apoyos sociales.
entregados por el Programa presupuestario Seguridad
‘Comunitaria para la reduccién de carencias sociales
en el Estado de Jalisco (Realizado) / (Numero total de
personas programadas a atender con apoyos sociales

en el Estado de Jalisco

por el Programa o Seguridad
‘Comunitaria para la reduccién de carencias sociales
en el Estado de Jalisco (Programado)] *100

Reglas de Operaci6n del Programa Salud y Bienestar
Comunitario, para el Ejercicio fiscal 2020,
Lineamientos de la EIASADC 2020 y Padrén de
beneficiarios 2019. Unidad Responsable: Direccién de
Fortalecimiento Municipal. Sistema Estatal para el
Desarrollo Integral de la Familia

Estratégico

Ascendente

Semestral

Padrén de beneficiarios del Programa
Desarrollo Comunitario y Apoyo
Municipal. Disponible en
www.padronunico jalisco.gob.mx Lista
de entrega de apoyos a beneficiarios.
Ejercicio fiscal 2021. Direccion de
Fortalecimiento Municipal. Subdireccién
General de Desarrollo Comunitarioy
Apoyo Municipal. Sistema DIF Jalisco.
Anual.

[(NGmero de convenios de colaboracién elaborados
para la entrega de apoyos sociales por el Programa

Reglas de Operacién del Programa Salud y Bienestar

Convenios de colaboracion firmados.

por el Sistema DIF Jalisco para
Ia entrega de apoyos sociales

Comunitaria

parala entrega de los apoyos sociales en los.
municipios del Estado de Jalisco

avalidar y autorizar del Programa presupuestario
Seguridad Comunitaria en el Estado de Jalisco
(Programado)]*100

Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
Familia

Elaboracion de convenios de otalde convenios paraa entrega de apoyos| S ndicador muesia el nimero ota Seguridad C: el Estado de Comunitario, para el Ejercicio fiscal 2020 y Ejercicio fiscal 2021. Direccion de
ALl colaboracion para la entregade | 306 sociales por el Programa de Seguridad | % So1ab0racion elaborados para a entrega de apoyos | Jalisco (Realizado) | (Nimero toal de convenios de Suma eSS e D 2020, e ot | Convenio | Gestion | Efcacia | Ascendente 6 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Eseal | Tamesual | , N0 55 Foralecimiento Municipal Subdireccion

pibule Comont sociales por el Programa presu eguri ‘ parala entrega esponsable: Direccion de lecimiento Municipal. isponible eneral de Desarrollo Comunitarioy

apoyos Comunitaria de apoyos sociales por el Programa presupuestario Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Apoyo Municipal. Sistema DIF Jalisco.

‘Seguridad Comunitaria en el Estado de Jalisco Familia Anual.
(Programad)] *100
) - Padron de beneficiarios del Programa
[(Namero de padrones de beneficiarios validados y ) ' ¢
Validacién de padrones de Este indicador muestra el ndmero total de padrones | autorizados del Programa presupuestario Seguridad Reglas de Operacion el Programa Salud y Bienestar Desarralo Comuniarioy Aoy
beneficiarios de los Sistemas Total de padrones validados para la entrega laborados y validados por los Sistemas DIF Comunitaria en el Estado de Jalisco (Realizado) Cineamienton z:'la T AISADC 2050, Ui da{, Direccion ;’e o r'weumle"w Vunicil,
AL2 DIF Municipales, autorizados | 307 de apoyos sociales del Programa Seguridad | Municipales y autorizados por el Sistema DIF Jalisco | / padrones suma RS B o mon ooy | Padion | Gestion | Efcacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Esal | Trmesval | o N0 1 ieccion de Foralecimiento Munici:

Comunitario y Apoyo Municipal. Sistema
DIF Jalisco. Anual. Disponible en
www.padronunicojalisco.gob.mx




META GLOBAL q
ensio 2021
Li Ls ob =
[(Namero de capacitaciones otorgadas para el .
desamolode oanocimieniosy hkiliades 2 Regias de Operacion del Programa Saluy Binestar Cmparidss 310s enetaros e -
Este indicador muestra el nimero total de beneficiarios del Programa presupuestario Seguridad 9l P ograma Salud y parti i
T Comunitario, para el Ejercicio fiscal 2020 y Programa presupuestario Seguridad
otal de capacitaciones otorgadas para el capacitaciones otorgadas para el desarrollo de Comunitaria en el Estado de Jalisco (Realizado) / e eh G 2050, Cnio Capacitacit e e o0
308 Programa eguridad y habilidades a del (NGmero total de capacitaciones programadas a Suma . entos de P Gestion Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 Estatal Mensual 233 2019 120 uni Jercicl -
¢ Responsable: Direcci6n de Fortalecimiento Municipal, n Direcci6n de Fortalecimiento Municipal.
Comunitaria Programa presupuestario Seguridad Comunitaria en otorgar para el desarrollo de conocimientos y e e T et Goneral do Do
los municipios del Estado de Jalisco habilidades a beneficiarios del Programa g P 9 ubdirecci 4
v y Familia Comunitario y Apoyo Municipal. Sistema
presupuestario Seguridad Comunitaria en el Estado de e ey
Jalisco (Programado)}*100 sco. Anual.
Capacitacién a
AL3 del programa presupuestario.
[(NGmero de personas capacitadas para el desarrollo Orden del dia.de las capacitaciones
Este indicador muesira el nimero total de personzs de conocimientos y habilidades por el Programa Reglas de Operacién del Programa Salud y Bienestar impartidas a s beneficiarios del
! ‘ A Comunitario, para el Ejercicio fiscal 2020 y Programa presupuestario Seguridad
Total de personas para el desarrollo d Seguridad Comunitaria (Realizado) / Lineamientos de la EIASADC 2020. Unidad Comunitaria. Ejercicio fiscal 2021
309 Programa presupues(anu segundau habilidades por el Programa presupuestario segunuan (Niimero total de personas programadas a capacitar Suma Ineare | 202 Persona | Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estaal | Mensual 1486 2019 1,100 _comuni Jercict (o
Responsable: Direccion de Fortalecimiento Municipal Direccién de Fortalecimiento Municipal.
Comunitaria en los municipios del Estado de Jalisco | para el desarrollo de conocimientos y habilidades por e o e e e ool do Dt
por medio de los Sistemas DIF Municipales el Programa presupuestario Seguridad Comunitaria ! P h 9 ol e
(Programadoy]*100 Familia omunitario y Apoyo Municipal. Sistema
DIF Jalisco. Anual.
Reglas de Operacion del Programa Salud y Bienestar
Comunitario, para el ejercicio fiscal 2020,
[(Namero de apoyos econémicos otorgados a. Lineamientos de la EIASADC 2020 y Convenios de Relacion de convenios de colaboracion
Este indicador muestra el nmero total de apoyos | MUNICIPIos para fortalecer la atencin por el Programa colaboraci6n 2020 celebrados con los Sistemas DIF celebrados con los Sistemas DIF
. cad o tot presupuestario Seguridad Comunitaria en el Estado Municipales para la transferencia de recursos Municipales para la transferencia de
L. de choyps sconamices oloryadios e Sconoimices DInipados 8 MUkl par el Jalisco (Realizado) / (Numero de municipios. No recursos econdmicos y Transferencias
310 fortalecer la atencion del Programa fortalecimiento de la atencién por el Programa ( )/ i) Suma _econémicos Apoyo | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Semestral 0 2,800 y
) f i ' programados a atender con recursos economicos para. Responsable: Direccion de Fortalecimiento Municipal disponible de los recursos econdmicos por el
Seguridad Comunitaria presupuestario Seguridad Comunitaria en el Estado de
e fortalecer la atencién por el Programa presupuestario Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Programa presupuestario Seguridad
Seguridad Comunitaria en el Estado de Familia Comunitaria. Ejercicio fiscal 2021.
Jalisco(Programado)[*100 Direccién
COMPONENTEC2 | Acciones de Fortalecimiento a
Municipios de alta
del Estado de Jalisco,
gacas Relacion de convenios de colaboracion
G celebrados con los Sistemas DIF
Este indicador muestra el nimero totalde municipios | (Y10 0 mumcinios atendidos por @ Programa Reg'ﬁé:r:‘fr’"";f:'°’;,“:LIFE"’§’:;‘:'§';"2";fu'e"esm' Municipales beneficiados por el
Total de municipios atendidos por el atendidos con localidades de altay muy alta ,m"’alemglen‘w e;l'j ey | (Namero o mpumq - ot ‘;e o 9 e ﬂa{, Programa presupuestario Seguridad
311 Programa Seguridad Comunitaria para su marginacion y municipios con zonas urbanas 4 E Suma s 18 EIASADC 2020. .| Municipio | Estratégico | ~ Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estaal | Semesual | 125 2019 100 Comunitaria. Ejercicio fiscal 2021.
fortalecimiento. delimitadas con pobreza y marginacion en el Estado proofaadcs Slatandeyporlel oo ey Besponzabis ) Soe e Ol cclisrio/M) micloe Direccin de Fortalecimiento Municipal.
Presupuestario Seguridad Comunitaria para su Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
de Jalisco ortalecimiento(Progranmada)] <100 i Subdireccion General de Desarrollo
9 Comunitario y Apoyo Municipal. Sistema.
DIF Jalisco. Anual.

- Actas Constitutivas de los Grupos de
ggg:"gf:'g:r:j nﬁ;‘r‘l’;"s ;: Este indicador muestra el nimero total de Grupos de [(Ntmero de Grupos de Desarrollo Comunitario Reglas de Operacion del Programa Salud y Bienestar Desarrollo Comunitario del Programa
fomantar sty biomeator Desarrollo Comunitario conformados por el Programa | conformados por el Programa presupuestario Comunitario, para el Ejercicio fiscal 2020 y 100 presupuestario Seguridad Comunitaria.

o omumitane, 551 como 18 a2 Total de Grupos conformados por el presupuestario Seguridad Comunitaria parael | Seguridad Comunitaria (Realizado) / (Nimero total de suma Lineamientos de la EIASADC 2020. Unidad Gupo | Geston | Efcacia | Ascendente 60 | eoor | 8o | soor | 130 | esma | Trmeswal | 137 2019 Ejercicio fiscal 2021, Direccion de
aricipacion cludadana en los Programa Seguridad Comunitaria fomento de a salud y bienestar comunitario, asi como | Grupos de Desarrollo Comunitario programados a Responsable: Direcci6n de Fortalecimiento Municipal, Fortalecimiento Municipal. Subdireccién
B ol eun da la participacién ciudadana en los municipios del conformar por el Programa de presupuestario Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la General de Desarrollo Comunitarioy
P o Estado de Jalisco ‘Seguridad Comunitaria (Programado)|*100 Familia Apoyo Municipal. Sistema DIF Jalisco.
Anual.
(Namero de asesorias técnicas y Actas de Resultados e Informes de
Asesorias técnicas y realizados para fortalecer |a operacion del Programa Actas de Resultados e informes de Comision de las Comision de las Asesorias y
sequimiento para el Este indicador muestra el nmero toal de asesorias resupuestario Seguridad Comunitaria en [os ‘Asesorias y Seguimientos del Programa Seguimientos del Programa
foralecimiento de la operacion Total de asesoriastécnicas realizadas para | (oo 2N T O o aela | muniipios (Realizado) (Namero do asosorias resupuestario Sequridad Comunitari . Efrcico iscal presupuestario Seguridad Comunitaria
A22 del Programa presupuestario 313 fortalecer la operacion del Programa ¥ seq! P: A P! Suma presup a ) Actividad | Gestion Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 Estatal Mensual 652 2019 250 Ejercicio fiscal 2021. Direccion de.
) > operacion del Programa presupuestario Seguridad | técnicas y seguimientos programados a realizar para 2020. Direcci6n de Fortalecimiento Municipal i
Seguridad Comunitaria en los Seguridad Comunitaria Fortalecimiento Municipal. Subdireccién
Comunitaria en los municipios del Estado de Jalisco | fortalecer la operacion del Programa presupuestario Subdireccion General de Desarrollo Comunitario y
municipics del Estado de Seguridad Comunitaria en los municipios Apoyo Municipal. Sistema DIF Jalisco, General de Desarrollo Comunitarioy
Jalisco 9 pios poys s Apoyo Municipal. Sistema DIF Jalisco.
(Programado)] *100
Anual.
Relacion de encuestas de satisfaccion
Evaluacion del grado de [(NGmero de personas de . ; de beneficiarios del Programa
satisfaccion de los apoyos Este indicador muestra el nimero de personas los apoyos sociales y servicios del Programa Relacion de encuestas de salisfaccion de benefiiarios resupuestario Sequridad Comunitaria
servicios otorg adusp Zr ely Total de personas que califican los apoyosy | | Gcieriae que califican los apoyos sZMcuos con | presu u::s?/ann Sex undZa Comunitaria (Rgallzado) ! del programa presupuestario Seguridad Comunitaria. o " E e?cu:m fiscal 29021 Direccion de
A23 'gados b 314 servicios recibidos del Programa a apoyos y presup! 9 Suma Ejercicio fiscal 2020. Direccion de Fortalecimiento | Personas | Gestion Calidad | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 Estatal | Trimestral o 300 Jefcicic
disponible Fortalecimiento Municipal. Subdireccién

Programa presupuestario
Seguridad Comunitaria en el
Estado de Jalisco

presupuestario Seguridad Comunitaria

satisfaccion alta y muy alta otorgados por el Programa
presupuestario

(Nimero total de personas encuestadas beneficiarias
del Programa presupuestario Seguridad Comunitaria
(Programado)}*100

Municipal. Subdireccion General de Desarrollo
Comunitario y Apoyo Municipal. Sistema DIF Jalisco.

General de Desarrollo Comunitarioy
Apoyo Municipal. Sistema DIF Jalisco.
Anual.
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Programa Presupuestario:

357 "Seguridad Alimentaria”

Nombre del Avea Responsable: SUBDIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD

ler Trimestre

Registro de
eguimiento
Narrativo META GLOBAL
Narrativ . . . Dimensin ¢ 2021
Nombre del Indicador ripcion del Indicador Formula e Fuentes de Informacion Wngtd TGS g |SEIESCH Cobertura | Frecuenela LineaBase Afio Base Acumuladolien
Acumulacion Medida Indicador % indicador trimestre
0
(12628)/
(1.242,400)°100 o
01%
0
12628/ 315700 x 3
100=4.0%
[(NGmero total de apoyos econémicos entregados para
los Programas: de Asistencia Social Aimentaria en los
Primeros 1000 Dias de Vida + Nimero total de apoyos
econémicos entregados por el Programa de Asistencia
Social Alimentaria a Personas de Atencion Prioritaria + Convenios de colaboraci6n celebrados
Nmero total de apoyos econémicos entregados por el con los Sistemas DIF Municipales para
. programa Desayunos Escolares(Realizados) / Lineamientos de la EIASADC 2020 Unidad Ia transferencia de recursos economicos
Total de apoyos econémicos otorgados para. E;zr'";"”"?:::' T:m:g’:gmﬁ?ﬁms (Numero total de apoyos econdmicos programados Responsable: Subdireccion General de Seguridad - — — ylo entrega de equipamiento. )
fortalecer a los municipios. a P para entrega por el Programa de Asistencia Social Alimentaria del Sistema Estatal para el Desarrollo 9 Transferencias de recursos econémicos.
! los Primeros 1000 Dias de Vida + Integral de la Familia. Ejercicio fiscal 2021. Subdireccion
G de apoy i General de Seguridad Alimentaria.
para entrega por el Programa de Asistencia Social Sistema DIF Jalisco. Anual.
Alimentaria a Personas de Atencion Prioritaria +
para entrega por el Programa Desayunos
Escolares(Programado)]*100
mero | de :2" 0s econdm i Convenios de colaboracion celebrados
Total de apoyos con recurso econdmico y/o . . ylo equipamiento eniregados para fortalecer los con los Sistemas DIF Municipales para
equipamiento para fortalecer los almacenes ﬁﬁ';‘:gz;’;?mmmemﬁm“f Siheceues (B Syl da prodlchos e oo Lineamientos de la EIASADC 2020 Unidad Ia transferencia de recursos econmicos
de los productos alimentari p rograma de Asistencia imentaria en los Responsable: Subdireccion General de Seguridad . X . " ylo entrega de equipamiento.
dozl entregados por el Programa presupuestario = = :2 e pm”“‘;’:m Primeros 1000 Dias de Vida + Nimero total de apoyos i ‘Alimentaria del Sistema Estatal para el Desarrollo | MUnicipio | Estratégico | - Eficacia | Ascendente GOER || ED | EmeR || | e | (R g 8 Transferencias de recursos econémicos. ©
Seguridad Alimentaria en el Estado de R para Integral de la Familia Ejercicio fiscal 2021. Subdireccion
Jalisco fortalecer los almacenes de resguardo de productos General de Seguridad Alimentaria.
alimentarios de na de Asistencia Social Sistema DIF Jalisco. Anual.
con i Lineamientos de la EIASADC 2020 y Convenios de
: o entregados para realizar promotoria en localidades de colaboracion 2019 celebrados con los Sistemas DIF Convenios de colaboracién celebrados
e e e e e oo for!| " altay muy alta mrginacion para el Programa Municipales para a transferencia de recursos con los Sistemas DIF Municipales.
1052 altay muy alta por el Programa I lta y muy alta marginaci6n del Estado | Presupuestario Seguridad Alimentaria) / (Namero total Suma . G Municipio | Estratégico | Eficacia | Ascendente 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estaal Anual 2 2019 2 Transferencias de recursos econmicos. 2
oo Seunciad Amentarien o | do s8iet para ol Progtoan precumueear Seouridad | 4o 820Y0S con recurso econémicos programados para Unidad Responsable: Subdireccién General de Ejercicio fiscal 2021. Subdireccion
(NI 4 B CamalpEslnuesnE R/ realizar promotoria en localidades de alta y muy alta Seguridad Alimentaria del General de Seguridad Alimentaria.
Estado de Jalisco Alimentaria prom 7 e

para el Programa
Seguridad Alimentaria)]*100

Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la.
Familia




META GLOBAL

° . ension ¢ 2021
Li Ls obe aBa 0B
Lineamientos de la EIASADC 2020 y Convenios de
Total de apoyos en equipos de cocina | Este indicador muesira el ndmero fofalde equipos de | (Ndmero olal de apoyos de equipos de cocina colaboracion 2019 celebrados con los Sistemas DIF Relacion de centros escolares apoyados
en ex ‘ 10 10 MENUTRE y/o mobiliario entregados a escuelas por el Municipales para la ransferencia de recursos con equipamiento y/o reequipamiento de
MENUTRE ylo mobiliario para fortalecer los | cocinas MENUTRE ylo mobiliario otorgados a 2 ; quipar
y/o mobil W @ | Programa Desayunos Escolares) / (Namero de apoyos cocinas MENUTRE. Ejercicio fiscal
1053 ‘apoyos alimentarios entregados por el | escuelas beneficiarias el programa presupuestario de : : P Suma ’ nomicos Escuela | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estaal | Anual 30 2019 50 UTRE.
B posumectrie Sonn | Seiridnd Almeniann en Ios smiioe 4ol Extde de | 0@ eduipos de cocina MENUTRE ylo mobilario Unidad Responsable: Subdireccion General de 2021. Subdireccién General de
e T o= programados a entregar a escuelas por el Programa. Seguridad Almentaria del Seguridad Alimentaria. Sistema DIF
Desayunos Escolares)]*100 Sistema Estatal para el Desarrolo Integral de la. Jalisco. Anual.
Familia
[(NGmero total de proyectos elaborados y autorizados
parala entrega de apoyos alimentarios por el
Programa de Asistencia Social Alimentaria en los
Primeros 1000 Dias de Vida + Numero total de
proyectos elaborados y autorizados para la enirega de
apoyos alimentarios por el Programa de Asistencia
Social Alimentaria a Personas de Atencién Prioriaria + Proyectos elaorados y autorizados para
Gestion de los Proyectos que Este indicador muestra el nimero total de Proyectos | NUmero total de proyectos elaborados y autorizados . s . la entrega de apoyos alimentarios del
permiten bajar el recurso para Total de Proyectos paralaentregadelos | elaborados y autorizados para la entrega de apoyos para la entrega de apoyos alimentarios por el Responsable: Subdireccion General de Seguridad Programa presupuestario Seguridad
A1l et de apoyos 106 fecuro0s o cquipameno limentarios por el Programa presupestaro. | Programa Desayunos Escolares (Realizado)  (Nimero Suma ) Alimentaria del Proyecto | Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal Anual 9 2019 4 Aimentov. Elorcicl 150 2021
i Sequidad Almentaria total de proyectos programados a elaborar y autorizar Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Subheecion Ganoral o Sacarid
parala entrega de apoyos alimentarios por el Fanmilia, origen los Lineamientos de la EIASADC 2020 A .
Programa de Asistencia Social Alimentaria en los
Primeros 1000 Dias de Vida + Numero total de
proyectos programados a elaborar y autorizar parala
entrega de apoyos alimentarios por el Programa de
Asistencia Social Almentaria a Personas de Atencion
Prioritaria + NGmero total de proyectos programados a
alahncor v sutovizar ara la antrans d anmine
[(NGmero de Comités de Contraloria Social
conformados por el Programa de Asistencia Social
Alimentaria en los Primeros 1000 Dias de Vida +
Nmero de Comités de Contralorfa Social Informe Final de Comités de Contraloria
conformados por el Programa de Asistencia Social Social conformados segun los
e ) :;
A e ot convors s P e
Conformacion de los Comités Este indicador muestra el ndmero total de Comités de | M0 98 COTIS de Commeiona S0l Programas Estatales de Desarrollo Social del Estado prtiadiin e utivmdvin
de Contraloria Social para la Total de Comités conformados por el Contraloria Social conformados por el Programa por el Progr yu s de J X . i ria en los Primeros 1 i
Al2 107 ! (Realizado) / (Ntmero total de Comités de Contraloria suma . ! . Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 80.01 | 130 | Estaal | Semestral | N/A 0 2,700 de Vida, Asistencia Social Alimentaria a
entrega de los apoyos Programa presupuestario Seguridad Alimentaria en los e o Responsable: Subdireccion General de Seguridad e or o
alimentarios ‘municipios del Estado de Jalisco cial progre rmar por el Progr: Alimentaria del Sistema Estatal para el Desarrollo 1on Prioritaria y
Asistencia Social Alimentaria en los Primeros 1000 Integral de la Familia Desayunos Escolares. Ejercicio fiscal
Dias de Vida + Ntmero total de Comités de Contraloria 2021. Subdireccion General de
Social programados a conformar por el Programa de Seguridad Alimentaria. Sistema DIF
Asistencia Social Alimentaria a Personas de Atencion Jalisco. Anual.
Prioritaria + Ndmero de Comités de Contraloria Social
programados a conformar por el Programa Desayunos
Escolares (Programado)]*100
[(NGmero de dictamenes elaborados de calidad
nutricia del Programa de Asistencia Social Aimentaria
en los Primeros 1000 Dias de Vida + Numero de
dictamenes elaborados de calidad nuticia del
Programa de Asistencia Social Almentaria a Personas
. . Este indicador muestra el niimero total de dictamenes | 98 /Atencion Prioriaria + Nimero de dictamenes Lineamientos de la EIASADC 2020 Relacion de dictamenes de muestreo a
Elaboracion de dictémenes de ) o Caniad que o6 abtivioron de s matetas elaborados de calidad nuticia del Programa Unidad Responeasle: Sabdirescion Seneralde 105 productos alimentarios del Programa
A13 evaluacion de a calidad 108 Total de dictamenes de los productos realizadas & los productos alimentarios entregados a | DeSayunos Escolares (Realizado) / (Ndmero de Suma quridad Alimentaria del Dictamen | Gestion | Eficacia |Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Trimestral 5 2019 5 presupuestario Seguridad Alimentaria.
nutricia de los productos alimentarios entregados por el Programa | 125 Ee0eR 80 B e e e e | ictémenes de caldad nutiia programados a elaborar Sistema Esuaal para o Decarolt ntegral de la Ejercicio fiscal 2021. Subdireccion
alimentarios entregados G e del Programa de Asistencia Social Aimentaria en los ety General de Seguridad Alimentaria.
Primeros 1000 Dias de Vida + Numero de dictamenes Sistema DIF Jalisco. Anual.
de calidad nutricia programados a elaborar del
Programa de Asistencia Social Alimentaria a Personas
de Atencion Prioritaria + Ndmero de dictdmenes de
calidad nutricia programados a elaborar del Programa
Desayunos Escolares (Programado)|*100
NumETo e TEANZAUES & T0S SISEaS
DIF Municipales por el Programa de Asistencia Social
Alimentaria en los Primeros 1000 Dias de Vida +
Nmero de supervisiones realizadas a los Sistemas
DIF Municipales por el Programa de Asistencia Social
Alimentaria a Personas de Atencion Prioritaria +
Numero de supervisiones realizadas a los Sistemas
Escalaos - N do upersiones easadas por Relacén de formatos ylo informes de
- . Este indicador muestra el nimero total de . supenvision y asesorias firmados por los
Supenvisiones fisicas parala Ia Direccion de Aseguramiento de la Calidad . .
pbtaiyshmserdton Total de supervisones reaizadas a os supervisiones realizadas a los Sistemas DIF it (vealvatey | (i de Soparvaones Responsable: Sistema DIF Nacional Subireccion ) ) » Sistemas DIF Municipales partcipantes
Al4 100 Municipales por el Programa presupuestario Suma General de Seguridad Alimentaria del Supervision|  Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 8 | 8001 | 130 | Estaal | Mensual NIA 0 100 en el Programa presupuestario
programadas a realizar alos Sistemas DIF Municipales o
Seguridad Alimentaria en los afios 2021.

Programa_Seguridad
Alimentaria

Sistemas DIF Municipales por el Programa

Seguridad Alimentaria para a correcta operacion de
los programas alimentarios

por el Programa de Asistencia Social Alimentaria en
los Primeros 1000 Dias de Vida + Numero de
iones programadas a realizar a los Sistemas
DIF Municipales por el Programa de Asistencia Social
Alimentaria a Personas de Atencion Prioritaria +
Niimero de supervisiones programadas a realizar a los
Sistemas DIF Municipales por el Programa Desayunos
Escolares + Nimero de supervisiones programadas a

realizar por a Direcci6n de Aseguramiento de la

Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
Familia , origen los Lineamientos de la EIASADC 2020

Subdireccion General de Seguridad
Alimentaria. Sistema DIF Jalisco. Anual.




META GLOBAL

g . pod dad de e 2021 =0 . ondetaie
ombre del Indicado Descripcion del Indicado 6 . 5 de Informacié = de ; Li Ls ob e B
Liga de creacion de la reunion, captura
[(NGmero de municipios capacitados con temas de de pantalla con los asistentes de
orientacién alimentaria del Programa presupuestario ) los Sistemas DIF Municipales
CDeaﬁglg"f:s"em";“"r‘;‘x“’%ser Total de municinios capacitados por Este indicador muestra el niimero total de los Seguridad Alimentaria (Realizado) / (NGmero de Res”“gz:‘j;. Sd:‘gg‘:::::z:ﬂ:"aﬁ:b:e'{“”"” participantes en el
A15 c:‘; ctas sa?u da;es i 110 P! ram"a P municipios capacitados con temas de orientacion municipios programados para ser capacitados con Suma Sisterna Eerata) ar: N Desarrollo Intaral de la Municipio | Gestion Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 Estatal Anual 125 2019 125 Programa presupuestario Seguridad
e e alimentaria en el Estado de Jalisco temas de orientacion alimentaria del Programa i oo fl o oy AgS oG 5020 Alimentaria.
P presupuestario Seguridad Alimentaria a, origy Subdireccion General de Seguridad
(Programado)}*100 Alimentara.
Sistema DIF Jalisco. Anual.
[(NGmero de apoyos alimentarios con calidad nutricia Padron de beneficiarios y Proyecto del Programa de Padron de beneficiarios del Programa
Total de apoyos alimentarios entregados por |  E5t® indicador muestra el ndmerototal de apoyos | entregados por el Programa de Asistencia Social Asistencia Social Alimentaria a Personas de Atencion Asistencia Social Almentaria a Personas
5 p’i",:ma = A(:?\ = P alimentarios con calidad nutricia entregados a Alimentaria a Personas de Atencion Prioritaria Prioritaria de Atenci6n Prioritaria Ejercicio fiscal
111 grama g Person personas con discapacidad, adultos mayores, nifias y / (Ntmero de apoyos con Suma Unidad Responsable: Subdireccion General de Apoyo | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estaal | Mensual | 821,220 | 2019 821,220 2021. Subdirecci6n General de
- nifios de 2 afios a 5 afios 11 meses de edad no calidad nutricia programados a entregar por el Seguridad Alimentaria Seguridad Alimentaria. Sistema DIF
escolarizados del Estado de Jalisco Programa de Asistencia Social Almentaria a Personas Sistema Estatal para el Desarrolo Integral de la Jalisco. Anual. Disponible en
de Atencion Prioritaria (Programado)]*100 Familia winw.padronunico jalisco.gob.mx
Apoyos alimentarios, otorgados
mediante el programa de
COMPONENTEAZ | gigtencia Social a Personas
de Atencion Prioritaria
[(NGmero de personas atendidas con apoyos Padrén de beneficiarios y Proyecto del Programa de Padr6n de beneficiarios del Programa
Este indicador muesira el ndmero total de personas | alimentarios entregados por el Programa de Asistencia Asistencia Social Alimentaria a Personas de Atencion Asistencia Social Alimentaria a Personas
Total de personas atendidas por el Programa | 0" discapacidad, adultos mayores, nifias y niios de 2| Social Aimentaria a Personas de Atencidn Prioritria Prioritaria de Atenci6n Prioritaria Ejercicio fiscal
112 e ncion Mriortarre afios a5 afios 11 meses de edad no escolarizados | (Realizado) / (NGmero total de personas programadas Suma Unidad Responsable: Subdireccion General de | Persona | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual | 68435 2019 68,435 2021. Subdireccién General de
beneficiados con apoyos alimentarios con calidad | a atender con apoyos alimentarios por el Programa de Seguridad Alimentaria Seguridad Alimentaria. Sistema DIF
nutricia en el Estado de Jalisco Asistencia Social Alimentaria a Personas de Atencion Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Jalisco. Anual. Disponible en
Prioritaria(Programado)|*100 Familia www.padronunicojalisco.gob.mx
[(NGmero de proyectos elaborados y autorizados para Proyectos elaborados y autorizados para
Elaboracion y gestion de la Este indicador muestra el nimero total de Proyectos | la entrega de apoyos alimentarios por el Programa de Proyectos elaborados y autorizados parala entrega de la entrega de apoyos alimentarios del
autorizacion de los proyectos Total de Proyectos parala entrega de apoyos|  elaborados y autorizados para la entrega de apoyos | Asistencia Social Alimentaria a Personas de Atencion apoyos alimentarios del Programa de Asistencia Social Programa de Asistencia Social
A2l que permiten bajar el recurso 113 alimentarios por el Programa a Personas de | alimentarios por el Programa de Asistencia Social Prioritaria (Realizado) / (Ndmero de proyectos Valor presente ‘Alimentaria a Personas de Atenci6n Prioritaria. Proyecto | Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estaal | Trimestral 1 2019 1 Alimentaria a Personas de Atencion
parala entrega de apoyos Atencién Prioritaria . Alimentaria a Personas de Atencion Prioritaria en el | programados para enirega del programa Asistencia Ejercicio fiscal 2020. Subdireccion General de Priortaria. Ejercicio fiscal 2021.
alimentarios Estado de Jalisco Social Alimentaria a Personas de Atencion Seguridad Alimentaria. Sistema DIF Jalisco. Anual. Subdireccion General de Seguridad
Prioritaria(Programado] *100 Alimentaria. Sistema DIF Jalisco. Anual.
Validacion de padrones de Este indicador muestra el nimero total de padrones | L(\Umero de padrones de beneficiarios validados y Lineamientos de la EIASADC 2020 y Padrén de Padron de beneficiarios validados def
autorizados del Programa de Asistencia Social programa de Asistencia Social
beneficiarios de los Sistemas validados que elaboraron los Sistemas DIF ! beneficiarios de los Proyectos Alimentarios .
DIF Municipales autorizados Total de padrones validados para a enlrega |y, yipajes y autorizados por el Sistema DIF Jalisco | Almeniana a Personas de Atencion Prioritaria Unidad Responsable: Subdireccion General de . . . Alimentaria a Personas de Atencion
A22 114 de apoyos alimentarios del Programa a (Realizado) / (Namero de padrones programados |~ Valor presente Padion | Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Esaal | Trmestal | 375 2019 1 Prioritaria. Subdireccion General de
por el Sistema DIF Jalisco para ¥ e e e para la entrega de los apoyos alimentarios del ot g i Seguridad Alimentaria del e o [
la entrega de apoyos ersonas de Atencion Prioriaria. Programa de Asistencia Social Alimentaria a Personas | PAra €nirega del programa de Asistencia Social Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la eguridad Aimentatia. Sistema
A Alimentaria a Personas de Atencién Prioritaria Jalisco. Anual. Disponible en
alimentarios de Atencion Prioritaria en el Estado de Jalisco Familia
(Programado)]*100 wny.padronunico jalisco.gob.mx
Este indicador muestra el nimero total de desayunos | [(NGmero de apoyos alimentarios con calidad nutricia (RilEadd he"%“;’;:":ig:g’;;:‘:e:e' Programa de puaeds: 'Lﬁﬁfi?ﬂﬁféfl"iﬁé?éi'&?
S escolares con calidad nutricia entregados a nifias, | entregados por el Programa Desayunos Escolares D 5 A 21
Total de desayunos escolares a nifias, nifos © p Unidad Responsable: Subdireccion General de i 2021. Subdireccion General de
115 oo ot o o nifios y en de Realizado) / (NGmero de apoyos con Suma S AT G Apoyo | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estaal | Mensual | 2797.380 | 2019 43607000 | B enari. Sl DI
y SCELIET2 vulnerabilidad, que asisten a planteles pablicos del calidad nutricia programados a entregar por el e 9! -
Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Jalisco. Anual. Disponible en
Sistema Educativo Nacional del Estado de Jalisco | Programa Desayunos Escolares (Programado)]*100 . Disp
Familia wiw.padronunico jalisco.gob.mx
Este indicador muestra el nimero total de desayunos | [(Ndmero de apoyos alimentarios con calidad nutricia Rationl e eticianos)y B0y og e Rl b B CE] g
’ 3 ! Desayunos Escolares Desayunos Escolares (calientes).
Total de desayunos escolares calientes a | escolares calientes con calidad nutricia entregados a | eniregados por el Programa Desayunos Escolares) / Unidad Respone s General de Etanbidessiipdivialied
1151 nifias, nifios y adolescentes con calidad nifas, nifios de imero de apoyos alimentarios con calidad nutricia Suma L T G Apoyo | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estaal | Mensual | 2,797,380 | 2019 30,171,050 ) 2Ly :
o : . Sequridad Almentaria General de Seguridad Alimentaria.
nutricia, entregados en el Estado de Jalisco. | vulnerabilidad, que asisten a planteles publicos del | programados a entregar por el Programa Desayunos. L e L B S e oo
Sistema Educativo Nacional del Estado de Jalisco Escolares)]*100 R = T AC BRI IR i Rk BRI
Desayunos a nifias, nifios y Familia en www.padronunico jalisco.gob.mx
otorgados
COMPONENTE 13 mediante el programa de
Desayunos Escolares - q
— Este indicador muestra el nimero total de desayunos | [(Numero de apoyos alimentarios con calidad nutricia il E b el ) A CEDR R e FeilEnthlbarE e B G e
Total de desayunos escolares frios a nifas, | oy fios con calidad nuticia entregados a nifias, | entregados por el Programa Desayunos Escolares) / esayunos Escolares Desayunos Escolares (fros). Ejercicio
1152 Sy & i Een BT if 22, nifios y en d a ios con calidad nutricia Suma Wi Rzt SUiiEs @i Apoyo | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 60.01 | 80 | 8001 | 130 | Estaal | Mensual | 2,797,380 | 2019 13,436,040 fizted| A, SuliRlicasi Eaiteit

entregados en el Estado de Jalisco.

wulnerabilidad, que asisten a planteles publicos del
Sistema Educativo Nacional del Estado de Jalisco

apoyos
programados a entregar por el Programa Desayunos
Escolares)]100

Seguridad Alimentaria.
Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
Familia

Seguridad Alimentaria. Sistema DIF
Jalisco. Anual. Disponible en
www.padronunico.jalisco.gob.mx




. . META GLOBAL o o del Are
po d dad de D ° 2021
ombre del Indicado Descripcion del Indicado 6rmula . 5 de Informacio i i . Li Ls obe e B
- Este indicador muestra el nimero tota de s, if0s | (e o o N aendidas con apoyos alimentarios Padrén de beneficiarios y Proyecto del Programa de Padrén de beneficiarios del Programa
Total de nifias, niftos y en de || sayunos Escolares Desayunos Escolares. Ejercicio fiscal
116 o oy Rlogianapess incs asisten a planteles piblicos del Sistema Educativo | - oo jizado) / (NGmero total de NNA programadas a | Valor presente Wit R etity QUi e @i Persona | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 60.01 | 80 | 8001 | 130 | Estaal | Mensual | 233,115 2019 220511 i Sl Caaildn
Escolares. Nacional beneficiados con desayunos escolares con | (Reazado) | (Nomero ttal de NNA programadas - Seguridad Alimentaria Sequridad Aimentaria. Sistema DIF
calidad nutricia modalidad fria y modalidad caliente en apoy( P "rod Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Jalisco. Anual. Disponible en
Desayunos Escolares (Programado)|*100 . Disp
el Estado de Jalisco Familia ww padronunico jalisco.gob.mx
Elaboraciony gesion dela ) [(Ntmero de proyectos elaborados y autorizados para Lineamientos de la EIASADC 2020 Proyectos elaborados y autorizados para
id Este indicador muestra el nimero total de Proyectos | Ia entrega de apoyos alimentarios por el Programa de ’ D¢ Ia entrega de apoyos alimentarios del
autorizacién de los proyectos Total de Proyectos para la enirega de apoyos | g1y ora s y autorizados parala entrega de apoyos | Desayunos Escolares (Realizado) / (Nimero de Unidad Responsable: Subdireccion General de Programa de Desayunos Escolares
A31 que permiten bajar el recurso 17 alimentarios por el Programa Desayunos dos y autorizados p; ega de apoy. y ( )/ ( Suma Seguridad Alimentaria del Proyecto | Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 80.01 | 130 | Estatal | Trimestral 1 2019 2 9 Y re
alimentarios por el Programa Desayunos Escolares en | proyectos programados para entrega del programa ) Ejercicio fiscal 2021 Subdireccion
para la entrega de apoyos Escolares. Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
g e el Estado de Jalisco Asistencia Social Alimentaria a Personas de Atencion e General de Sequridad Alimentaria.
Prioritaria (Programado )]100 Sistema DIF Jalisco. Anual.
imiseparmms et s s e s | s s sttt i i P st s 0
Total de padrones validados parala entrega autorizados del Programa del Programa Desayunos
A32 DIF Municipales autorizados 118 de apoyos alimentarios del Programa | Municipales y autorizados por el Sistema DIF Jalisco | ™"pc012 e (Realizado) / (Numero de padrones Valor presente Unidad Responsable: Subdireccién General de Padién | Gestion | Eficacia |Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Trimeswal | 375 2019 1 Ejercicio fiscal 2021. Subdireccion
por el Sistema DIF Jalisco para para la enirega de los apoyos alimentarios del Seguridad Alimentaria del General de Seguridad Alimentaria.
Desayunos Escolares, programados para entrega del programa de
Ia entrega de apoyos Programa Desayunos Escolares en el Estado de Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de Ia Sistema DIF Jalisco. Anual. Disponible
: Desayunos Escolares (Programado)]*100 - Anua
alimentarios Jalisco Familia en wwwpadronunicojalisco.gob.mx
[(NGmero de apoyos alimentarios con calidad nuricia Padron de beneficiarios y Proyecto del Programa de Padron de beneficiarios del Programa de
Este indicador muestra el nimero total de apoyos | entregados por el Programa de Asistencia Social Asistencia Social Alimentaria en los Primeros 1000 Asistencia Social Alimentaria en los
Total de d entregadas |ali con calidad nutricia entregados a mujeres|  Alimentaria en los Primeros 1000 Dias de Vida Dias de Vida Primeros 1000 Dias de Vida Ejercicio
19 por el Programa en los Primeros 1000 Dias | - embarazadas y mujeres en periodo de lactancia, a / (Ndmero de apoyos Suma Unidad Responsable: Subdireccion General de Apoyo | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 8 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual | 300120 | 2019 169,800 fiscal 2021. Subdireccion General de
de Vida. nifias y nifios de seis meses a dos aos de edad del | programados para entrega por el programa de Sequridad Almentaria Seguridad Aimentaria. Sistema DIF
Estado de Jalisco Asistencia Social Alimentaria en los primeros 1000 Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de Ia Jalisco. Anual. Disponible en
dias de vida (Programado]*100 Familia . padronunico jalisco.gob.mx
Dotaciones alimenicias para
mujeres embarazadas ylo
lactando, enfregadas a través
COMPONENTE 14
del programa Asistencia Social Este indicador muestra el nimero total de mujeres
Alimentaria en los Primeros embarazadas y mujeres en periodo de lactancia, de
1000 Dias de Vida nifias y nifios e seis meses a dos afios de edad
beneficiados con apoyos alimentarios con calidad [(NGmero e personas atendidas con apoyos Padron de beneficiarios y Proyecto del Programa de Padron de beneficiarios del Programa de
’ nutricia en el Estado de Jalisco alimentarios entregados por el Programa de Asistencia Asistencia Social Alimentaria en los Primeros 1000 Asistencia Social Alimentaria en los
LI P ‘Social Alimentaria en los Primeros 1000 Dias de Vida Dias de Vida Primeros 1000 Dias de Vida Ejercicio
120 D L Mo lizado) /(NGmero de personas para Suma Unidad Responsable: Subdireccion Generalde | Persona | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 8 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual | 25010 2019 14,150 fiscal 2021. Subdireccion General de
B entrega por el programa de Asistencia Social ‘Seguridad Alimentaria Seguridad Alimentaria. Sistema DIF
- Alimentaria en los primeros 1000 dias de vida Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de Ia Jalisco. Anual. Disponible en
(Programado] ]*100 Familia www.padronunico.jalisco.gob.mx
[(NGmero de proyectos elaborados y autorizados para Proyectos elaborados y autorizados para
Elaboracion y gestion de la Este indicador muestra el nimero total de Proyectos | Ia enirega de apoyos alimentarios por el Programa de Lineamientos de la EIASADC 2020 Ia entrega de apoyos alimentarios del
autorizacion de los proyectos Total de Proyectos para la entrega de apoyos| elaborados y autorizados para la entrega de apoyos | Asistencia Social Alimentaria en los Primeros 1000 Unidad Responsable: Subdireccion General de Programa de Asistencia Social
A4l que permiten bajar el recurso 121 alimentarios por el Programa en los Primeros| _ alimentarios por el Programa Asistencia Social Dias de Vida (Realizado) / (NGmero de proyectos | Valor presente Sequridad Alimentaria del Proyecto | Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 8 | 8001 | 130 | Estatal | Trimestral 1 2019 1 Alimentaria en los Primeros 1000 Dias
para la entrega de apoyos 1000 Dias de Vida, Alimentaria en los Primeros 1000 Dias de Vida en el | programados para entrega del programa de Asistencia Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de Ia de Vida. Ejercicio fiscal 2021
alimentarios Estado de Jalisco Social Alimentaria en los primeros 1000 dias e vida Familia Subireccion General de Seguridad
(Programado] 1100 Alimentaria. Sistema DIF Jalisco. Anual
Padrén de beneficiarios validados del
Validacion de padrones de Este indicador muestra el nimero total de padrones |~ [(Ndmero de padrones de beneficiarios validados y Lineamientos de la EIASADC 2020y Padrén de Programa de Asistencia Social
beneficiarios de los Sistemas el de padrones valdados parala entrega validados que elaboraron los Sistemas DIF autorizados del Programa de Asistencia Social beneficiarios de los Proyectos Almentarios Alimentaria en los Primeros 1000 Dias
o DIF Municipales autorizados 12 oy Mimantaros a61 piogram on i | Municipales y autorizados por el Sistema DIF Jalisco | Almentaria en los Primeros 1000 Dias de Vida | oo\ | Unidad Responsable: Subdireccion Generalde pacion | Gesion | Eficacia | Ascendente 60 | soor | so | s001| 130 | esa | Timesval | a5 2019 R de Vida. Ejercicio fiscal 2021.
por el Sistema DIF Jalisco para e S o parala entrega de los apoyos alimentarios del | (Realizado) / (Namero de padrones programados para Sequridad Alimentaria del Subdireccion General de Seguridad
Ia entrega de apoyos - Programa Asistencia Social Alimentaria en los | entrega del programa de Asistencia Social Aimentaria Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Alimentaria. Sistema DIF Jalisco. Anual.
alimentarios Primeros 1000 Dias de Vida en el Estado de Jalisco | enlos primeros 1000 dias de vida (Programado] 11100 Familia
wwpadronunico jalisco.gob.mx
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e Nombre del Area R abl
lombre del Area Responsable (DURA DEPROTECCON S Ler Trimestre
D
- Meta Global -
- dicad po d dad de P SIITET 2020 .
ombre del Indicado Descripcion del Indicado 6 . s de Informaci6 o ! ! Li Ls ob
Poblaci6n que presenta una o més carencias sociales ) ) ) ’
reauionacs con s e cheadores: 1Y Rz B e T CONEVAL. Estmaciones con e e
FIN RaeEiEpbRpiEEn by |cEhElng Aalsenidmieicl di=n poblacion (Reaﬁzado)lPoblscién base en el MCS-ENIGH 2008 Descendent Desarrollo de Jalisco (MIDE Jalisco)
HACIENDA Contribuir a mejorar las carencias sociales :i"l‘i’;%ga”"gagemzs :&:‘gﬁﬁ:gﬁf f’e': vulnerable por carencias sociales con ez 2010, 2012, 2014 y el MEC del (RIEEIED || ESEEges)| Gz e EmE] el ® o2y 56D para
condiciones sociales propicias A ing’e:u pas respecto al total de la poblacion. MCS-ENIGH 2016 y 2018. consulta abierta en
para el acceso efectivo a los ! Lp= (Programado))*100 https/seplan.app jalisco.gob.mxmide
S superior ala linea de bienestar
que impulsen capacidades de
las personas
y idades p:
reducir brechas de - ) )
desigualdad, mediante Ia Padrén de Beneficiarios del Sistema DIF
reconstruccion de ) - : i Jalisco.
TGy Padron de Beneficiarios del Sistema DIF Jalisco.
corresponsabilidad Dato estadistico poblacion vulnerable por carencias Dato estadistico poblacién vulnerable
3 ; Porcentaje de personas aquienes seles | Este indicador mostrard el porcentaje de la poblacion | - P " sociales del estado de Jalisco (CONEVAL, 2016), por carencias sociales del estado de
del gobiernoyy la sociedad en
et a restituy6 alguno de sus derechos del estado de Jalisco en condiciones vulnerables a (;N‘l'j’i':"e":;'l“ez":s"‘:gl;% brnripend ydse‘::c'zgs';af Jalisco (CONEVAL, 2016), 764,351
FIN dela poblacién vulnerable del estadode | quienes se e restituy6 alguno de sus derechos g g ‘ Suma Unidades Responsables: Direccion de Prevencion, | Porcentaje | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal Anual 8.12% 2019 29,340 2677
ABCDE ! ; (Namero total de personas vulnerables socialmente en -
isco. mediante estrategias y acciones de difusion, ey sy o5 Representacion y Restitucion, Unidad Responsable: Direccién de
(t.142) prevencion y atencion. Atencion y Proteccion, Tutela de derechos y CEPAVI. Prevencion, Representacion y
Sistema Estatal para el Desarrolo Integral de la Restitucion, Atencion y Proteccion,
Familia. Tutelay CEPAVI
Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia
Promover y garantizar el pleno Padron de Beneficiarios del Sistema
desarrollo de las nifias, nifios y DIF Jalisco.
adolescentes que habitan o se ) ) Sistema Estatal para el Desarrollo
encuentran en teritorio Porcentaje de nifias, nifios, adolescentes y | Este indicador mostraré el porcentaje de nifias, niios, ((NGmero de nifias, nifios, adolescentes y sus (elith) EREEEETD CHISEEREIPEIED Integral de la Familia
encue : g o d x Unidades Responsables: Direccion de Prevencion,
Jalisciense, a través del A sus familias a quienes se les resfituyG adolescentes y sus familias ~a quienes se les familias a quienes se s restituy alguno de sus. Renrcoontagon y Restitsion
PROPOSITO fortalecimiento de las alguno de sus derechos de la poblacién restituyd alguno de sus derechos, del total de derechos ) /(Total de personas vulnerables Suma P y b Porcentaje | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal Anial | 7753% | 2019 29,365 Unidad Responsable: Direccién de 2677
e ABCDE ‘ ; ! ‘ ; ¢ sonas vulnera Atenci6n y Proteccion, Tutela de derechos y CEPAVI ; .
condiciones de su entorno vulnerable atendida por la Procuraduria del | poblacion que fue atendida por la Procuraduria del atendidas por la Procuradurfa de nifas, nifios y. otoma Bt para ol Dasanollo Itearal do e Prevencion, Representacion y
humano y colectivo, asi como estado de Jalisco. estado de Jalisco. adolescentes del estado de Jalisco))x 100 P e teg! Restitucién, Atencién y Proteccion,
de sus capacidades Tutelay CEPAVI
personales, anteponiendo el Sistema Estatal para el Desarrollo
interés superior de la nifiez. Integral de la Familia
Padr6n de beneficiarios del Sistema DIF
((Namero de apoyos directos entregados a Nifias, Proyectos realizados del Sistema DIF Jalisco Jalisco y/o Proyectos realizados , ylo
Este ndicador mostard el nimero de Apoyos directas | NiNoS: Adolescenesy sus familas, para contribuir a Unidades Responsables: Direccién de Prevencion, listado de beneficiarios. Unidad
g Total de apoyos entregados aNifies, Niftos, | ™ cror2 o 2 Nifias, Nifios, Adolescentes y sus OIS ERETS D EneD Suma . REmEEiE 0y R Apoyo | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 Estatal | Mensual | 150027 2019 121,831 [REERIERNIE B CRE LT (B FEsiEtn), 9190
ABCDE Adolescentes y sus familias ) apoyos directos entregados a Nifias, Nifios, Atencion y Proteccion, Tutela de derechos y CEPAVI Representacion y Resitucion, Atencion
P g Adolescentes y sus familias, para contribuir a Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la y Proteccion, Tutelay CEPAVI Sistema.
garantizar sus derechos. Programados))*100 Familia Estatal para el Desarrollo Integral de la
Apoyos directos a nifias, nifos, Familia
y sus familias,
ERIFEEE que contribuyen a garantizar
sus derechos, entregados. ((Namero de Nifias, Nifios, Adolescentes y sus familias . Padrén de beneficiarios del Sistema DIF
aquienes se les entrego apoyos directos para Padion de beneficiarios del Sistema DIF Jalisco Jalisco ylo lista de beneficiarios. Unidad
X a 90 apoy. P Unidades Responsables: Direccion de Prevencion, Jaus: ! A
N Totl de Ninas, Nios, Adlescertes y sus | 55 ndicadornos muesiraala poblasion bjevoque | conribir agarantzar us cerectos e ety . ‘ Responsable: Difeccion de Prevencion, s
AEEHE familis a quicnes se s entrego apayos | 1o beneficiada con apoyos direcios para conirbuir a | realizados)(Ntmero de Nifias, Nifos, Adolescentes y Suma Aencion y Proteceion. Tutela de derechas y CEpAVI | Persona | Estratégico | - Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual | 25407 2019 15103 Representacion y Restitucion, Atencién
garantizar sus derechos sus familias a quienes se les entrego apoyos directos y Proteccion, Tutelay CEPAVI Sistema
! Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
para contribuir a garantizar sus derechos T Estatal para el Desarrollo Integral de la
amilia
programados))*100 Familia
Registros de Convenios
Registro de Convenios realizados i :
Elaboracién de convenios con Este indicador muestra el total de convenios que se | ((NGmero de convenios de colaboracion elaborados Unidades Responsables: Direccion de Prevencion, Unidad Responsable: Direccién de
los Sistemas DIF Municipales 5 Total de convenios elaborados para el realizaron con los Sistemas DIF ara el de apoyos Representacion y Restitucion Prevencion, Representacion y
ALL palesy P y poyos Suma pres YR Convenio | Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8oor | 130 Estatal | Trimestral 198 2019 %0 Restitucién, Atencion y Proteccion, o
organizaciones de la sociedad | AB.D.E otorgamiento de apoyos organizaciones civiles para contribuir a garantizar los | - de conveniosde colaboracion elaborados para el Atencién y Proteccion y Tutela iay CERAY
civi derechos delos nifios. otorgamiento de apoyos Programados)) x 100 Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Sistoma Eatatal pora ol Desarralo
Familia
Integral de la Familia
Expedientes de proyectos
. Registro de Proyectos realizados
Elaboracion de proyectos que Este indicador refieia ; ((NGmero de ‘p'mms que ge"""e“ a”:fea'; Unidades Responsables: Direccion de Prevencion, Unidad Responsable: Direccion de
ermiten acceder a recursos 6 Total de proyectos realizados para el ste indicador refeja los proyectos que se realizaron | recursos para el otorgamiento de apoyos realizados) Representacion y Restitucion ; . Prevencion, Representacion y
A2 P mediante los cudles se puede obtener recurso de otras | /(NUmero de proyectos que permiten acceder a Suma . " . Proyecto | Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Trimestal 8 2019 1 cion, Rept / 0
parael oorgamientode | ABCDE otorgamiento de apoyos. D e e e D P Atencién y Proteccion, Tutela de derecho y CEPAVI Restitucion, Atencion y Proteccion,
apoyos. LS g apoyos. P 9 oy Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Tutelay CEPAVI
programados)) x 100
Familia Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia
Plan de Trabajo
. ) Unidad Responsable: Direccion de
. . ((Ntmero de Planes de Trabajo para entregar apoyos Plan de trabajo ¥ !
A13 ‘[:;BT’?:Zrﬂf "':r":s "‘;s N Z: e Total de planes ‘1: :ag:“’ paraentregar | Los planes dee‘fl:’:‘: (“a:e‘;?:!::'z '?"Za‘:‘"" dela| ™ ¢ calizados) (NGmero de Planes de Trabajo para Suma Plan Gestion Eficacia | Ascendente 60 | 60.01 | 80 | 8001 | 130 Estatal | Trimestral 2 2019 5 Re’:ﬁ:"écr:°:'(;ec“’é’fe;‘,‘::c"m’;n )
30 P egar apoy "B.C.D/ oy 9 tang| oy entregar apoyos Programados)) x 100 Unidad Responsable: Direccién de Prevencion. Tclay CEP{M g
Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia
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COMPONENTE 14
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ombre del Indicado Descripcion del Indicado 6 . s de Informaci6 o ! ! Li Ls ob
Este indicador engloba las capacitaciones cursosy | (NNGmero de acciones de gesién mediante las cuales Regisiro de acciones realizadas Regisiro de acciones de promocion
. . . : se promueve un entorno Libre de Violencia realizado) Unidad Responsable: Sistema Estatal para el Desarrollo
2 ’;;'i‘:'ag:s“:':’a“ﬁ :ﬁn':”:"’:[:;"‘l" dyea\jleg“s:?c’:a ‘E"e(;:‘l‘j‘r“e:‘fu’:;"tia;fg"::umﬁ:’:mj:::‘”"” 1) Namero de acciones de gestion mediante las cuales. Suma Direccién de CEPAVI Accion | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 Estatal | Mensual 216 2019 185 Integral de la Familia 17
P "H e o'l = ay se promueve un entorno Libre de Violencia ( Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
Acciones de prevencién y Programadas)) x 100 Familia Direccion responsable: CEPAVI
atencion para un entorno libre
COMPONENTE G2 de violencia en mujeres y.
hombres generadoras o
victimas de violencia, .
¢ . - - (Numero de Mujeres y Hombres Generadores o
it ik E‘:’C‘:tﬁz:‘: :‘;’::’:ﬂ%:y"‘;ﬂzﬁ:‘;’; f:;g::‘;";;; Victimas de Violencia que participaron en acciones de Padron de beneficiarios del Sistema DIF Jalisco. Lista de asistencia
9 Total de personas que participanen | promover un entorno Libre de Violencia en Mujeres prevencion jaiencioalparaunentono Lbrede Unidad Responsable: "
M acciones pata.un entorm Lie deviolencia | | Hombres Generadores o Vietmas de violenda. | Vidlencia Realizadas)(Ncmero de Mujeres y Hombres Suma Direccién de CEPAVI Persona | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual 338 2019 425 Sistema Estatal para el Desarrollo 3
Generadores o Victimas de Violencia que participaron Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Integral de la Familia
en acciones de prevencion y atencion para un entorno Familia Direccion responsable: CEPAVI
Libre de Violencia Programadas)) x 100
((Numero de Acciones de gestion mediante las cuéles Registro de acciones de promocion Oficios
Acciones de gestion mediante 10 Total de acciones de gestion para promover | Realiza acciones de gestion mediante las cudles se | S Promueve un entorno libre de violencia realizadas) /
A21 las cudles se promueve un P e T ey P g e ore e, (Numero de Acciones de gestion programadas Suma Unidad Responsable: Direccion de CEPAVI Accion | Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual 1 2019 30 Direccion responsable: CEPAVI o
entorno libre de violencia L mediante las cudles se promueve un entormo libre de Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Sistema Estatal para el Desarrollo
violencia)) x 100 Familia Integral de la Familia
((Namero de acompafiamientos + ndmero de : ’ :
representaciones + nmero e seguimientos + nimero Relcion de exectents y ralcin ce
de medidas de proteccién a nifias, nifios y Padién de Beneficiarios del Sistema DIF Jalisco. 9
. adolescentes y sus familiares para contribuir a
Este indicador mostraré el nimero de i Unidad Responsable: Direccion de
. & Total de acompafiamientos aNifias, Nifios Y | -1 aramientos realizados ala poblacion objetivo | 93rantizar sus derechos realizados) /(Nmero de Suma Unidades Responsables: Direccionde | Acompafia | e oyrysnico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual | 152054 2019 92,608 Representacion y Restitucién, 6806
\BCDE Adolescentes y sus familias e + numero de + Representacion y Resttucion, Atencion Proteccion, | miento A e oo e
(= g nimero de seguimientos + nimero de medidas de Tutela de derecho y CEPAVI . Sistema Estatal para el Y b
‘Acompafiamientos a nifias, i " " Derechos y CEPAVI
nifios y adlescentes y sus protecci6n a nifias, nifios y adolescentes y sus Desarrollo Integral de la Familia S Pt e CUM
COMPONENTE I3 familiares para contribuir a garantizar sus derechos
familias que contribuyen a eSS Integral de la Familia
garantizar sus derechos, prog
realizados.
[(NGmero de Nifas, Nifios y Adolescentes y sus i . § Rzl el e e
{amillos 2 fulenes oo es hize un acompaiamrento Padrén de Beneficiarios del Sistema DIF Jalisco.
» ol de Nias,Nitos y Adlesentes ysus | £l 0L CCC S S rqos | PR Contibur  garaniza sus derechos eazados) T R T Y ety
" y 5 o i y 3 4240
AEEBE familias a quienes se les hizo un i, Ninoey Adolsasentes y ot famns para. | /(NGmero de Nifias, Nifos y Adolescentes y sus Suma Restitucion, Attntion y Proteceion. Tuta de darachos|  Persona | Estratégico |  Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual | 33958 2019 40,200 e A ey
acompaiamiento * familias a quienes se les hizo un acompafamiento
contribuir a garantizar sus derechos. " y CEPAVI, Sistema Estatal para el Desarrollo Integral Tutelay CEPAVI
para contribuir a garantizar sus derechos
A 00) de la Familia Sistema Estatal para el Desarrollo
A Integral de la Familia
’ Relacion de Expediente
Expediente Relacion de servicios otorgados
- R ((Ntmero de senvicios juridicos, psicoldgicos y de ) .
Otorgamiento de servicios ] Este indicador refleja los servicios juridicos, * Unidades Responsables: Direccion de
A3l juridicos, psicolégico y de 13 Total de servicios juridicos, psicolégicoy de | ;. 5icos y de trabajo social que se otorgaron ala | Tabai0 social realizados)/( Niimero de servicios Suma Representacion y Restitucion, Atencion y Proteccion, | Servicio | Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 Estatal | Trimestral | 108987 2019 1,600 Unidades Responsables: Direccion de 212
BC, rabajo social otorgados . juridicos, psicologicos y de trabajo social Representacion y Restitucion,
trabajo social poblacién atendida. Tutelay CEPAVI. - .
programados)) x 100 Atencién y Proteccion, Tutelay CEPAVI
Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
F Sistema Estatal para el Desarrollo
amilia
Integral de la Familia
Relacion de Expediente
Expediente Registros de seguimientos realizados
. ((Namero de Seguimiento de casos o personas, Unidades Responsables: Direccion de . S
A32 Seguimiento de casos o 4 Total de seguimientos de casos o personas, | - Este indicador refleja el nimero de seguimientos de- | o i7a65) / (Ndmero de Seguimiento de casos o Suma Representacion y Restitucion, Seguimient | Gecion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Trimestal | 38473 2019 3,200 Unidades Responsables: Direccion de 985
personas BC otorgados casos o personas < " o Representacion y Restitucion,
personas programados)) x 100 Atencion y Proteccion, Tutelay CEPAVI e B e AV
Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la y . y
Sistema Estatal para el Desarrollo
Familia e
Integral de la Familia
_ Relacion de Expedientes
Expediente Relacion casos cerrados
. . ((Tasa de variacién de casos cerrados por la Unidades Responsables: Direccion de . .
A33 Cierre de casos atendidos por 15 Tasa de variacién de casos cemrados porla | Este indicador refleja el nimero de casos que se | b o realizados / Tasa de variacion de casos| Valor presente | Representacion y Restitucion, Atencion y Proteccién, |  Caso Gestion Eficacia | Ascendente 60 | 60.01 | 80 | 8001 | 130 Estatal | Trimestral NIA 2019 3,381 Unidades Responsables: Direccién de 314
Ia Procuraduria ABCDE Procuraduria atendieron y fueron concluidos por la Procuradurfa. s L Representacion y Restitucion,
cerrados por la Procuraduria programados)) * 100 Tutelay CEPAVI e n
Atencion y Proteccion, Tutelay CEPAVI
Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
Sistema Estatal para el Desarrollo
Familia
Integral de la Familia
Padr6n de beneficiarios y/o
Lista de asistencia /o liga de la
((NGmero de capacitaciones y acciones otorgadas que Plan Anual de Trabajo (IS Gl 2 G T iy
. a captura de pantalla de la capacitacion
favorecen la restitucion de los derechos de nifias,
" Total de capacitaciones y acciones otorgadas| | ESte indicador nos sefiala as capacitaciones nifios, adolescentes y sus familias. Unidades Responsables; Direccion de Prevencion, [ ..
ACDE T s a la poblacion objetivo para preveniry | Realizadas)/(Ndmero de capacitaciones y acciones Suma epresentacion y Resfitucion, B Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual | 2764 2019 2225 Unidades Responsables: Direccion de. 2
:C.D) a restituir los derechos de Nifias, Nifios, Adolescentes y | otorgadas que favorecen la restitucion de los derechos Tutelay CEPAVI i - lrec
due fave Prevencion, Representacion y
sus familias de nifias, nifios, adolescentes y sus familias Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la e
(RN ) 8D el Tutela de Derechos y CEPAVI
Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia
Capacitaciones y acciones que
favorecen la restitucion de los
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Li Ls obertura | meE
adolescentes y sus familias,
otorgadas.
Padron de beneficiarios y/o
Lista de asistencia /o liga de la
invitacion de la capacitacion virtual y
((Namero de personas que favorecen la restitucion de Plan Anual de Trabajo captura de pantalla de la capacitacion
Este indicador reporta las personas capacita citadas |  los derechos de nifias, nifios, adolescentes y sus Lista de asistencia
17 Total de personas capacitadas que favorecen| que se otorga a la poblacion que favorecen la | familias realizadas)/( NGmero de personas capacitadas Unidades Responsables: Direccion de Prevencion,
ACDE Ja restitucion de los derechos restitucion de los derechos de nifas, nifos, que favorecen Ia restitucion de los derechos de nifias, Sl Representacion, Tutelay CEPAVI FaRmiE || E=itn | EREER | AsETED G || Cad | B | GO || D | EEEE || R ) S A 27.858 Unidades Responsables: Direccion de
adolescentes y sus familias niftos, adolescentes y sus familias programadas)) x Sistema Estatal para el Desarrolo Integral de la Prevencién, Representacion y
100 Familia itucion,
Tutela de Derechos y CEPAVI
Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia
Suma
NGmero d yio municipios (es necesario Solicitud y cronograma Cronograma
° a hacer cruce de -
’ . ’ .. para fortalecer la atencion de nias, nifos, Unidades Responsables: Direccion de
Capacitacion a instituciones yio| 18 Total de nsituciones ylo municipios | Total de insfituciones ylo municipios capacitados para y sus familias Gmero de |  dalos delos Direcciones Responsables: Prevencion Prevencion, Representacion
A4L nst capacitados que favorecen la restitucion de | fortalecer la atenci6n de Nifias, Nifios, Adolescentes y | 2901 ! municipios de onsables: Prevencion, Institucion | Gestién | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Trimeswal | 125 2019 125 . " 6
municipios ACDE 3 instituciones y/o municipios capacitados para fortalecer, > Representacion y Restitucion, Tutelay CEPAVI
los derechos sus familias cada direcciony
la atencion de ninas, nifos, adolescentes y sus Tutelay CEPAVI Sistema Estatal para el Desarrollo
del consolidado e
familias programado)) x100 vorm e | del Sistema para el Desarollo Integral de la Familia Integral de la Familia
epicidad del estado de Jalisco
Evaaciones Reporte de la evaluacion
Aplicacion de evaluaciones de 10 Total de Evaluaciones de la capacitacion a | E5t® indicador efieja as evaluaciones realizadas alas |~ (Nimero de evaluaciones de [a capaciacion a Unidades ';fpr‘;’s‘:::‘;f(;v?"ERC:;‘(":L‘:;"P’”""C"’"' Unidades Responsables: Direccion de
A 42 las capacitaciones realizadas a : P ? los para realizadas) / (Ndmero de evaluaciones de Suma P 4 : Evaluacion | Gestién | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Trimesval | 1878 2019 446 Prevencion, Representacion, 10
. CE beneficiarios . P Tutela de Derechos y CEPAVI
los beneficiarios monitorear la calidad de las mismas. Ia capacitacion a beneficiarios programadas) x 100 Sistema B e b taaaral de PAVI
e 9 Sistema Estatal para el Desarrollo
amilia Integral de la Familia
Este indicador muesira los cronogramas que se Cronograma
((Namero de cronogramas de Capacitacion Plan Anual de Trabajo
A43 E'i‘f’;ﬁﬁggi §’.Z"°2$ffn"e CZDDE Total de Cronogramas de Capacitacion ’e:"z:c"f:;g‘"'a;:f;?ﬁ ﬁ‘irs“é;‘:;;":e’:‘:?m:‘: S‘a i e c Suma C"’"Zg'a"‘ Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Trimestral 149 2019 5 N
p: P D ap g g Y programados)) x 100 Unidad Responsable: Direccién de CEPAVI Unidad Responsable: Direccién de
familias que fueron beneficiados.
CEPAVI
((Numero de Apoyos Econémicos entregados a ] :
P TSRS instituciones y/o municipios para fortalecer la atencion Eamanis el @
2 Total de Apoyos entregados A a msituciones ylo municpios | 0 s, nifos, adolescentes y sus familias Unidad Responsable: Direccién de Prevencion Unidad Responsable: Direccién de
poy 9 U S0 TR Realizados)/(Ntimero de Apoyos Economicos Suma P Apoyo | Estratégico | Eficacia | Ascendente. 60 | 6001 | 8 | 8001 | 130 Estatal | Mensual 151 2019 202 P )
ACDE instituciones y/o municipios para fortalecer la atencion de nifas, nifios , utela de Derechos Tutela de Derechos y CEPAVI
adolescentes y sus familias. CULEFD QRETLERES D GNIE TS Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Sistema Estatal para el Desarrollo
fortalecer Ia atencion de nifas, nifios adolescentes y ey s
sus familias programados)) x 100 eg!
oyos econdmicos a.
instituciones y/o municipios
COMPONENTE I6 parael
atencion de nifias nifos,
adolescentes y sus familas,
entregados.
((NGmero de instituciones y/o municipios a quienes se ColEnsfealizaod Convenios
’ o Este indicador reporta las instituciones y/o municipios | - les entreg6 apoyos econémicos para fortalecer la ; - : R
25) TR G EES o e que fueron beneficiados con Apoyos Econmicos | atencion de nifias, nifios, adolescentes y sus familias | Suma con cruce | U'dad Responsable: Direccion Tutelade derechosy | i ign | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 Estatal | Mensual 94 2019 136 Ui Rezreies i) Blzzdencl
ACDE quienes se les entregd apoyos n Apayos Bcont " CEP, Tutela de Derechoy CEPAVI
para fortalecer la atencion de nifias, nifios, realizado))/ Namero de insfituciones y/o municipios a T . e LR,
adolescentes y sus familias quienes se les entreg6 apoyos econémicos para P 0! s
irego apoyos e Familia Integral de la Familia
fortalecer la atencion de nifas, nifios, adolescentes y
sus familias programado))*100
Convenio
Convenios realizados
. ((Namero de convenios de apoyos economicos a .
Elaboracion de convenios de : ) | (@ ; " S Unidad Responsable: Direccin de
A6l apayos €conmicDs a 2 Total de convenios de apoyos realizados a. | Este indicador contempla los convenios realizados a. | insiituciones y/o municipios realizados) / (Nimero de suma Unidades Responsables: Direccion de Tutelade | oo o | e ente 6 | 600t | so | so1 | 130 | eswl | Trimesval | 136 2019 156 Tutelad Derachas, Representacién
nstonss o munianios | ACDE instituciones y/o municipios instituciones y/o municipios para fortalecerlos. | convenios de apoyos econdricos a insituciones yio ) Detechosy CEPAV | iyt
municipios. programados)) x 100 Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Sistema Estatal para ¢l Desamollo
Familia
Integral de la Familia
Proyectos realizados Proyecto validado y aceptado
Elaboracién de proyectos que ) Este ndicador reflefalos proyectos que realizan a ((Tasa de variacién de proyectos realizados a ) ) ) i )
permiten bajar el recurso para 27 Tasa de variacion de proyectos realizados a instituciones y/o municipios realizado))/ (( Tasa de Unidades Responsables: Direccion de Prevencion, . Unidad Responsable: Direccién de
A62 ! os 1€ instituciones y/o municipios , mediante los cuales se | "Sit ] suma ! Proyecto | Gestion | Eficacia |Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual NiA 2019 6 d "
los apoyos a instituciones y/o | AD.E insiituciones y/o municipios I e o ol variacion de proyectos realizados a insiituciones ylo epresentacion y CEPAVI Prevencion, Representacion y CEPAVI
municipios P oy municipios programado)) *100 Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Sistema Estatal para el Desarrollo
Familia Integral de la Familia
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((NGmero de Seguimiento a instituciones y/o
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Medios de Verificacion del Area

LineaBase Afio Base

Seguimiento a instituciones ylo

P
municipios para fortalecer la atencion de Nifas, Nifios Unidad Responsable: Direccion de CEPAVI, Direccion

Total de Seguimiento realizados a Este indicador representa los seguimientos a

instituciones y/o municipios que se realizara para

fortalecer la atencion de Niias, Nifios y Adolescentes Sistema Estatal para el Desamallo Integral de la

y
instituciones ylo municipios para fortalecer la atencion
de Nifias, Nifios y Adolescentes programados)) x 100

Unidad Responsable: Direccién de
CEPAVI, Direccién de Prevencion.




- TEMA DIF JALISCO
) ™ DOF [
-~ l f F Programa Presupuestario: 358 "Seguridad Social"

JALISCO Nombre del Area Responsable: SUBDIRECCION GENERAL OPERATIVA Ler Trimestre

Registro de
Seguimiento

INDICADORES

Numero

Resumen Narrativo
Indicador

- Medios de Verificacion del Area
Tipo de Eentes de Informasion Unidadde  Tipode  DMEMSION  senido el
Acumulacion Medida  Indicador ndicador

ontrolado

Acumulado Ler

Nombre del Indicador Descripcion del Indicador Formula
trimestre

Cobertura | Frécuencia’ LineaBase ~Afio Base

ID MIR FIN
SIPINNA
ID PY / Gto

del
Indicador

(Niimero de apoyos asistenciales
entregados por la Direccion de Atencion a PCD +
Nimero de apoyos asistenciales entregados por la
Direccion de Atencion a AM + Nimero de apoyos Registros e informes mensuales de apoyos
asistenciales entregados por la Direccion de Atencion entregados, proyectos. Padron de beneficiarios. Base 1. Padrones de beneficiarios con registro
ala Primera Infancia y Estrategias Formativas + de datos de la Unidad de registro y seguimiento de de apoyos asistenciales y formatos de
Nimero de apoyos asistenciales entregados por la casos. Informes de los Sistemas DIF Municipales. justificacion de apoyos entregados de
Muestra el nimero total de apoyos en especie que son | Direccién de Ayuda Humanitaria + Ntmero de apoyos Informes estadisticos mensuales y padron de Personas con Discapacidad, de Ayuda
- asistenciales entregados por | 01019200 21a poblacion del estado de Jalsco, de | asistenciales entregados por la Direccion de Trabajo beneficiarios de los CADI de DIF Jaliscoy bases de ) _ Humanitaria, de Adultos Mayores y delal
GG rograma. grupos prioritarios: adultos mayores, personas con | Social) (Realizado)/Nimero de apoyos asistenciales datos del Lactario. Estratégico | Eficacia | Ascendente 60.01 8001 | 130 | Estatal 706868 2019| 7253361 Direcci6n de Trabajo Social. 2. 2162394
- discapacidad, primera infancia y personas en situacion| entregados por la Direccion de Atencion a PCD + Responsables, Direcciones de: Atenci6n a personas. Concentrado mensual de estadisticos y
vulnerable transitoria o permanente. Nimero de apoyos asistenciales entregados por la con discapacidad, Trabajo social, Ayuda Humanitaria, registro de usuarios del lactario, de
Direccion de Atencion a AM + Nimero de apoyos Atencion ala Primera Infancia y Estrategias Infancia atendida en los CAI de la Dir. de
asistenciales entregados por la Direccion de Atencion Formativas, Atencién a personas adultas mayores, del Atn ala Primera Infancia del Sistema DIF
ala Primera Infancia y Estrategias Formativas + Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Jalisco.
Nimero de apoyos asistenciales entregados por la Estado de Jalisco.
Direccion de Ayuda Humanitaria + Nimero de apoyos
asistenciales entregados por la Direccion de Trabajo
Social) (Programado))*100

IETA GLOBAL
2021




prioritarios, entregados.

205
ABCE

Total de personas atendidas por el programa,

que reciben apoyos asistenciales.

Indica el ntimero total de personas beneficiadas con
apoyos asistenciales, de grupos prioritarios: adultos
mayores, personas con discapacidad, infancia y
personas en situacion vulnerable transitoria o
permanente, del Estado de Jalisco

(Niimero de personas con discapacidad atendidas con
apoyos asistenciales en los centros de atencion para
PCD + Niimero de adultos mayores atendidos con
apoyos asistenciales en los centros de atencion para
AM + Numero de personas vulnerables atendidas con
apoyos asistenciales en la Direccion de Ayuda
Humanitaria + NGmero de personas vulnerables
atendidas con apoyos asistenciales en la Direccion de
Trabajo Social. (Realizado) / Numero de personas con
discapacidad atendidas con apoyos asistenciales en
los centros de atencion para PCD + Numero de
adultos mayores atendidos con apoyos asistenciales
en los centros de atencion para AM + Namero de
personas vulnerables atendidas con apoyos
asistenciales en la Direccion de Ayuda Humanitaria +
Nimero de personas vulnerables atendidas con
apoyos asistenciales en la Direccion de Trabajo Social.
(Programado))*100

SUMA

Registros e informes mensuales de apoyos
entregados, proyectos. Padrén de beneficiarios. Base
de datos de la Unidad de registro y seguimiento de
casos. Informes del Delegado o Coordinador APCE en
el Municipio o Informes de los Sistemas DIF

unicipales.

Responsables, Direcciones de: Atenci6n a personas
con discapacidad, Trabajo social, Ayuda Humanitaria,
Atencion a personas adultas mayores, del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Jalisco.

Persona

Estratégico

Eficacia

Ascendente

60

2019

META GLOBAL
2021

104524

Padrones de beneficiarios con registro
de apoyos asistenciales y formatos de
justificacion de apoyos entregados de

Personas con Discapacidad, Adultos
Mayores, de Ayuda Humanitaria y de la
Direccion de Trabajo Social del Sistema

DIF Jalisco.

14090

Valoracion de necesidades y
requerimientos de asistencia
social.

206
ABCDE

Total de diagnsticos sociales elaborados por

el programa.

Elindicador muestra el total de Diagnosticos que
fueron elaborados o actualizados, de las necesidades
¥ requerimientos de los beneficiarios de la asistencia
social, de los grupos prioritarios en el Estado de
Jalisco.

(NGmero de diagndsticos y
requerimientos de asistencia social
elaborados por la Direccion de Atencion a las PCD +
Nimero de diagndsticos y requerimientos de
asistencia social elaborados por a Direccion de
Atencion al AM + Namero de diagnésticos y
requerimientos de asistencia social
elaborados por la Direccion de Atencion a la Primera
Infancia y Estrategias Formativas + NGmero de
diagndsticos y requerimientos de asistencia social
elaborados por la Direccion de Ayuda Humanitaria +
Nimero de diagndsticos y requerimientos de
asistencia social
elaborados por la Direccion de Trabajo Social
(Realizado) / Niimero de diagndsticos y requerimientos
de

asistencia social elaborados por la
Direccién de Atencién a las PCD +
Nimero de diagndsticos y requerimientos de
asistencia social
elaborados por la Direccion de Atencion al AM +
Niimero de s} v os de

SUMA

Reportes e informes de actividades. Normatividad y
datos estadisticos de INEGI, CONEVAL.
Direcciones responsables: Atencion a personas con
discapacidad, Trabajo Social, Ayuda Humanitaria,
AAtencién a la Primera Infancia y Estrategias
Formativas y Atencién a personas adultas mayores
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Estado de Jalisco.

Diagnostico

Gestion

Eficacia

Ascendente

60

2019

1. Diagnostico de Necesidades y

equerimientos.

Direcciones responsables: Atencion a
personas con discapacidad, Trabajo

Social, Ayuda Humanitaria, Atencion a la.

Primera Infancia y Estrategias

Formativas y Atencion a personas

adultas mayores del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del

estado de Jalisco,

Gestion de proyectos que
permiten bajar el recurso para
la entrega de apoyos
asistenciales

207
ABCE

Total de proyectos autorizados para la
entrega de apoyos por el programa.

Seindica el nimero total de proyectos que tienen que
elaborarse y aprobarse, donde se detallan las
gestiones para el otorgamiento de los apoyos a
personas de grupos prioritarios en el Estado de Jalisco

-
(Nimero de proyectos elaborados y
autorizados para la entrega de apoyos asistenciales de
Ia Direccion de Atencion a las PCD + Nimero de
proyectos elaborados y autorizados parala entrega de
apoyos asistenciales de la Direccion de Atencion al
AM + Niimero de proyectos elaborados y
autorizados para la entrega de apoyos asistenciales de
Ia Direccion de Ayuda Humanitaria + Nimero de
proyectos elaborados y autorizados para la entrega de
apoyos asistenciales de la Direccién de Trabajo Social.
(Realizado) / Numero de proyectos elaborados y
autorizados para la entrega de apoyos asistenciales de
la

Direccién de Atencién a las PCD +
Niimero de proyectos elaborados y
autorizados para la entrega de apoyos asistenciales de
Ia Direccién de Atenci6n al AM + Namero de proyectos.
elaborados y autorizados parala entrega de apoyos
asistenciales de la Direccion de Ayuda Humanitaria +
Nimero de proyectos elaborados y
autorizados para a entrega de apoyos asistenciales de
la Direccitn de Trahain Social 100

SUMA

Padron de Beneficiarios, informes mensuales DIF
Jalisco y SMDIF. Datos hist6ricos de contingencias.
Normatividad de proteccion civil. Proyecto anterior.
Responsables, Direcciones de: Atencion a personas

con discapacidad, Trabajo social, Ayuda Humanitaria,
Atencion a personas adultas mayores, del Sistema

para el Desarrollo Integral de la Familia del estado de

Jalisco

Proyecto

Gestion

Eficacia

Ascendente

60

2019

1. Relacion de proyectos elaborados y
autorizados para la entrega de apoyos
asistenciales por el programa
presupuestario Seguridad Social
Responsables, Direcciones de: Atencion
apersonas con discapacidad, Trabajo
social, Ayuda Humanitaria, Atencion a
personas adultas mayores, del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia
del Estado de Jalisco.

Comprobaci6n del recurso de
los apoyos asistenciales
entregados a los beneficiarios

208
ABCE

Total de documentos de comprobacion
tramitados, de los apoyos entregados.

Muestra el nimero total de documentos de
comprobaci6n del recurso y su tramitacin realizados
de los apoyos asistenciales entregados a los
beneficiarios del programa presupuestario de
Seguridad Social en el Estado de Jalisco..

(Nimero de documentos de comprobacion del recurso
tramitados de la Direccion de Atencion a las PCD +
Nimero de documentos de comprobacion del recurso
tramitados de la Direccion de Atencion al AM +
Nimero de documentos de comprobacion del recurso
tramitados de la Direccion de Ayuda Humanitaria +
Nimero de documentos de comprobacion del recurso
tramitados de la Direccion de Trabajo Social

mero de d

e
del recurso tramitados de la Direccion de Atencion a
las PCD + Niimero de documentos de comprobacion
del recurso tramitados de la Direccion de Atencin al
AM + Numero de documentos de comprobacion del
recurso tramitados de la Direccion de Ayuda
anitaria + Numero de documentos de
comprobacién del recurso tramitados de la Direccion
de Trabajo Social. (Programado))*100

SUMA

Proyecto y cronograma de inversion.
Direcciones de Atencion a personas con discapacidad,
Trabajo Social, Ayuda Humanitaria, y Atencion a
personas adultas mayores del Sistema Estatal para el
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco

Documento

Gestion

Eficacia

Ascendente

60

2019

604

1. Relacion de recibos ylo facturas de
comprobacion del recurso ejercido.
Responsables: Atenci6n a personas con
discapacidad, Trabajo Social , Ayuda

Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco.

CCOMPONENTE 358A2

Servicios y acciones de

atencion integral a beneficiarios

rinns nrinvitarine

209
ACDE

Total de personas que califican
satisfactoriamente la atencion recibida en
centros asistenciales.

Elindicador muestra el niimero total de personas
atendidas de forma integral, que califican con altay
muy alta satisfaccién, los servicios recibidos en los

centros asistenciales del Sistema DIF Jalisco y de los
Sistemas DIF municipales.

[(Namero de personas que califican como altay muy
alta la satisfaccion de la atencion recibida en los
centros asistenciales (Personas con discapacidad,
personas adultas mayores, tutores de los infantes,
ersonas en contingencia, personas en situacion de
calle) (Realizado) / (Ntmero de personas que califican
como altay muy alta la satisfaccion de la atencion
recibida en los centros asistenciales (Personas con
discapacidad, personas adultas mayores, tutores de
los infantes, personas en contingencia, personas en
situacion de calle) (programado))] x 100

SUMA

Encuestas de satisfaccion anteriores y presente.
Padrén de beneficiarios de DIF Jalisco. Reportes e
informes de actividades. Concentrado de estadisticos

mensuales.
Responsables: Direccion de Atencion a personas con
discapacidad, Direccion de Ayuda Humanitaria,
Direcci6n de Atencion a la Primera Infancia y
Estrategias Formativas y Direccion de Atencion a las
personas adultas mayores, del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del estado de Jalisco

Persona

Estratégico

Eficacia

Ascendente

Li Ls o
6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal |Mensual 49664
6001 | 80 | 8001 | 130 | Estaal | Trimestral 1
6001 | 80 | 8001 | 130 | Estaal | Trimestral 2
6001 | 80 | 8001 | 130 | Estaal | Trimestral 375
6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Semestral

disponible

disponible

6863

Relacion de encuestas de satisfaccion
de beneficiarios: personas con
discapacidad atendidas en los centros
de atencion y unidades de rehabiltacion,
personas adultas mayores atendidas en
los centros asistenciales, tutores de
infantes atendidos en los CADI del
Sistema DIF Jalisco, personas en la
Casa Hogar para Personas en Situacion
de Calle, asi como en el Centro de Paz.
Responsables: Direccion de atencion a
personas con discapacidad, Direccién
de Ayuda Humanitaria, Direccion de
Atencion ala Primera Infancia y
Estrategias Formativas y Direccion de
Aftencion a personas adultas mayores,
del Sistema para el Desarrollo integral de
Ia Familia del Estado de Jalisco.

1871




META GLOBAL
2021

Li Ls obe T oF
otorgados.
(NGmero de personas con discapacidad atendidas con 1, Padrn de beneficiarios de los centros
El indicador muestra el nimero total personas de servicios en los centros de atencin y unidades de 2" Bt Zeneﬂcmm S m”s e
grupos prioritarios, atendidos por el programade | rehabilitaci6n + Numero de infantes atendidos con Sistema de informacion, DIF Jalisco y SMDIF. Padrén - e o e
Totalde nifas y nifosy personas con | Se0Uidad Social, que recibieron servicos y acciones servicios en los centros de atencion infanil. de Beneficiarios. Informes estadisticos mensuales. e
21 discapacidad, que reciben atencion integral | ¢ 3tencion integral (personas con discapacidad | (Realizado) / Namero de personas con discapacidad SUMA Rzl DIl G AEEAEEENED | oo || mmmerm|| Emen | e 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 Estatal | Mensual | 100964 2019 53197 1- Atencion a personas con 8519
AD e atendidas en centros de DIF Jaliscoy Unidades de | atendidas con servicios en los centros de atencién y con discapacidad, Atencion ala Primera Infancia y T e T
- Rehabilitacin del Estado de Jalisco, y nifias y nifios | unidades de rehabilitacion + Numero de infantes Estrategias Formativas, del Sistema para el e e e
atendidos en Centros de atencion infantl del DIF | atendidos con servicios en los centros de atencion Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco e S e B
estatal y DIF municipales). infantil g
L Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco.
(Ntmero de acciones de trabajo social a personas en
situacion vulnerable, transitoria o permanente, de
arupos prottaros reaizadas on 4 Diteccon de L. Informes mensuaes de servicios.
. S o capaciong Ay Wt sl de s sicios,kfarmss 2Rlaiinde czions de o sl
Veloracion de senviios y de Muestra el nimero total de acciones de trabajo social | Humanitaria + Atencion a primera infancia + Atencion Responsables, Direceionte . Atencion a personas Aonc e 2. Aputis Homaniori,
A21 acciones de atencion integral a| (2:1; c Total de a“"":f; ‘;le;izz‘:“:’“' realizadas ':;"nz[:g:z Z{!’"e;‘:ci‘su‘fea'l‘;‘;":e"’"gs“Zfsz’:c'i: ol bl da:“‘,'a'ﬁ'ﬂ“:zzl’;ssE::g:::y":mg:e SUMA con Discapacidad, Ayuda Humanitaria, Atencién ala | Accion | Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual | 29441 2019 67726 2. Atencion ala Primera Infanciay 5502
beneficiarios, G0 el Sictoma DIF Jaliscn nbrablo, tanetorin o pemmamente, de artmos Primera Infancia y Estrategias Formativas y Atencién a Estrategias Formativas y 2. Atencién a
protinion reaivadas o Ias"D"emmes' e g‘egcié" N Ias personas adultas mayores, del Sistema para el las personas adultas mayores del
o con doamsiond + Ao o Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco. Sistema para el Desarrolo Integral de la
‘Atencién a primera infancia + Atencion a personas Famila del Estado de Jalisco.
adultas mayores (Programado))*100
1. Informes mensuales.
2. Concentrado mensual de actividades
(Ntmero de servicios de salud otorgados en los Informe mensual de los servicios. Padrones de Resi;)';‘;g{)’{‘ef ‘l')"i"';csé":':; o
El indicador muestra el ndmero total de serviciosy | centros asistenciales a personas con discapacidad, de beneficiarios. Registros y bases de datos de las T Aloncibn a pereonds con
P e P (g iclones de said atrgades apersorascon | ayuda numanna(v; & prmere ancay personas e S50 s, iomes Trimestles. e capaciaat
Otorgamiento de servicios de 212 Total de servicios de salud otorgados a liscapacidad, en situacién de calle, a nifias y nifios en | adultas mayores. (Realizado) / Nimero de servicios de esponsables, Direcciones de: Atencion a personas
A22 salud ala poblacion objetivo. | AC,D.E personas atendidas por el programa. oa y a personas adultas mayores, del programa salud otorgados en los centros asistenciales a SumA con %lscapamdaﬂ. Ayuda Humanitaria, Aeneitnala | Semico | Gesion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatel | Mensual | 82580 2019 S2158 2 Ay"dla H“'“a""a"'a' Rloe
presupuestario de Seguridad Social, en el Estado de | personas con discapacidad, de ayuda humanitaria, de Primera Infancia y Estrategias Formativas y Atencion a 3 A‘éé::g%::;y:\:;:wav
Jalisco. primera nfancia y personas adultas mayores. Ias personas adultas mayores, del Sistema para el 1. Atencion a las personas adultas
(Programado))*100 Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco. mayores, del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de
Jalisco.
oror rae.coupacionatsy 1. s do acvidades mensuaes
Desarrollo de actvidades Elindicador permite conocer el ntimero total de deportivas realizadas a favor de las Di de y de 2 Relacion deéz‘;f;g::zlg? pedagogia.
o actividades que se otorgan en los centros personas adultas mayores, de situacion de calle y de beneficiarios, Informes estadisticos menstiales. 1. Direccldn de Ayua umanitaria,
cottmtran corsonaies | 213 Total de actividades formativas, asistenciales, a 05 adultos mayores, a s nifias y nifias y nifios en CAI (Realizado) / Ndmero de Responsable: Direccion de Ayuda Humantaria, B ) ) S O e
A23 N Geporivit a faver da1ae P socioculurales, ocupacionales y deportivas | ifios en CAly a personas en situacion de calle en los | actividades formativas, socioculurales, ocupacionales suma Alencién a a Primera Infancia y Estrategias Actividad | Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual | 301622 | 2019 502372 peivoniidaniibaetie 75754
perconne de gropes pionarios | " realizadas a favor de las personas atendidas. distintos talleres que se offecen através las | y deportivas realizadas a favor de las personas adultas Formativas y Atencién a personas adultas mayores 1 oo a6 Atncion a pareans
iandiios por o prograrte actividades formativas, recreativas, socioculturales, mayores, del Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la e iy don Sieme el
- ocupacionales y deportivas. de situacion de calle y de niftas y nifios en CAl Familia del Estado de Jalisco g
(Programado) 100 Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco.
Relacion de fichas de diagnésticos
Elaboracion de diagnésticos . ) . finales de 3° de preescolar de los
i s 1o e 3 ) Muestra el namero total de Diagnosticos finales (Numero de diagnésticos finales de Regisiros de pedagogla Centros de Atencion Infanii
et A e 1 Total de diagndsticos finales de grupos de 3° | realizados a 05 grupos de tercero de preescolar en los grupos de 3°de preescolar de los CAI Responsable preton do Aot alaprimera | ) ) incorporados a a Secretaria de
A2a Al et oorasie a = preescolar elaborados, de Centros Centros de Atencion Infanti, para ser incorporados al elaborados (Realizado) / Ntmero de suma Infaneiny Estiaogins Formativas del Stoma paracl | Di2gnostico|  Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Trimeswal | 114 2019 110 Educacion Jalisco. Direccion de 4
s incorporados ala Secretaria de Educacion. | sistema educativo de la Secretaria de Educacion | diagnésticos finales de grupos de 3°de preescolar de Bertato Ttearal e I Familis e Estade g vaiece Atencion ala Primera Infanciay
pieod Jalisco. los CAI elaborados (Programado))*100 Estrategias Formativas del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia
Jalisco.
apoyos
entregados a grupos, instituciones y/o municipios por
Ia Direccion de Atencion a las PCD + Namero de Bases de datos, reportes municipales, padron de Relaci6n de convenios de colaboraci6n
apoyos economicos entregados a grupos, instituciones beneficiarios y proyecto social anterior. Datos firmados y comprobacion del recurso
ylo municipios por la Direccion de Atencion al AM + histéricos de contingencias, normatividad de ejercido otorgado en apoyos econémicos
. Nmero de apoyos economicos entregados a grupos, proteccion civil, diagnésticos de necesidades y agrupos, instituciones y/o municipios
16 Total de apoyos econémicos entregados a ﬂ;’:;;f;’;’;’;‘:ﬁ? i;gcf:n:?;ﬁngg‘ﬁ insiituciones ylo municipios por la Direccion de imientos de beneficarios. C P ' Responsables: Direccion de Atencion a
ACDE grupos, instiuciones ylo municipios porel | ©C3e % 8 0L ReR B rios ol Atencion aa Primera Infancia y Estrategias sumA  colaboracion. Apoyo | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Trimeswal | 1089 2019 150 personas con discapacidad, Ayuda 0
s programa. e Formativas + Niimero de apoyos econdmicos Responsables, Direcciones de: Atencién a personas Humanitaria, Atencin a la Primera
J entregados a grupos, instituciones y/o municipios por con discapacidad y Atencion a personas adultas Infancia y Estrategias Formativas y
la Direccion de Ayuda Humanitaria (Realizado) / mayores, Atencion ala Primera Infancia y Estrategias Atencién alas personas adultas,
Nmero de apoyos economicos entregados a Formativas, Ayuda Humanitaria, del Sistema para el mayores, del Sistema para el desarrollo
) grupos, insituciones y/o municipios por la Direccion Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco de la Familia del Estado de Jalisco.
Apoyos econdmicos a grupos, de Atenci6n alas PCD + Namero de apoyos.
EEIETEEE || peee e {NGmero de grupos, sTIUciones ylo municipios Gue
atencion de grupos prioritarios, . reciben apoyos
econémicos :Z:fg':ﬁ:::ﬂ;gﬁ E‘;‘;;‘:"f‘fj :c'f’;:;cq‘i; Bases de datos, reportes municipales, padrén de Relacion de convenios de colaboracion
e e benefciarios y proyecto social anerior. Datos firmados y comprobacion del recurso
P e S e AL O historicos de contingencias, normatividad de ejercido otorgado en apoyos econémicos
Muesira el total de grupos, asociaciones y/o municipios que reciben apoyos econdmicos de la ,;‘;f:ﬁ':‘:;"‘;'; s ] Rzgg‘o‘:gh"';s;.";ﬁ'z‘:;,y"::' P e
Total de grupos, insttuciones ylo municipios | municipios del Estado de Jalisco, apoyados para Direccion de SUMA CON rios. . i :
217 e B e LA e MOy P  colanoracion. Institucion | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Semestal | 157 2019 125 personas con discapacidad, Ayuda 0
especie e e L= U Responsables, Direcciones de: Atencion a personas Humanitaria, Atencin a la Primera
T e e con discapacidad, Atencion a personas adulas Infanciay Estrategias Formativas y
QT " mayores, Alencién ala Primera Infancia y Estrategias Atencién alas personas adultas,
apoyos EC""”’“‘T CelaDiEscioniel Formativas, Ayuda Humanitaria, del Sistema para el mayores, del Sistema para el desarrollo
e Nms’;’;‘:’;ﬂ; T Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco de la Familia del Estado de Jalisco.
municipios que reciben apoyos econdmicos de la
et Al e e N e




META GLOBAL
2021

omb dicado Descripcion del Indicado 5 . . ente ormaci6 de : Li Ls obe eaBa 0B
(NGmero e proyectos elaborados y
autorizados para la entrega de apoyos econémicos de
Ia Direcci6n de Atencion alas PCD + Nmero de
proyectos elaborados y autorizados para a entrega de Relacion de proyectos elaborados y
apoyos economicos de Ia Direccidn de Atencion al AM Bases de datos, reportes municipales, padron de autorizados para a entrega de apoyos
+Nimero de proyectos elaborados y autorizados emeliciation 4 mrovecto sociel antorior PED econémicos por el programa
Gestion de proyectos que El indicador muestra el nimero total de proyectos | para la entrega de apoyos econémicos de la Direccion 0S Y proye erior. PED. presupuestario Seguridad Social.
‘ 5 Responsables: Direcciones de Afencion a personas ! .
permiten bajar el recurso 18 Total de proyecios autorizados para entrega | | ©1a00rad0s Y aprobados, donde se detallan las de Atencién a la Primera Infancia y Estrategias e paor s o a coremaah e Responsables: Direcciones de Atencion
A31 econémico para el proye ados p: eg gestiones para el otorgamiento de los apoyos Formativas + Ntmero de proyectos elaborados y SUMA > mayores, At P Proyecto | Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 60.01 | 80 | 8001 | 130 Estatal | Trimestral 7 2019 7 a personas adultas mayores, Atencion a 0
con on | ACDE de apoyos econdmicos. st 1019 de discapacidad, Atencion a la Primera Infanciay ! ‘
fortalecimiento de la atencién econdmicos alos municipios, asociaciones 0 grupos, autorizados para la entrega de apoyos Eerateaie Formativae, Auda Hemanaria. gol personas con discapacidad, Atencion a
en los municipios. para fortalecer la atencion a usuarios. econ6micos de la Direccién de Ayuda Humanitaria J 4 . la Primera Infancia y Estrategias
a Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del <
(Realizado) / Niimero de proyectos elaborados y Earado do Yo Formativas, Ayuda Humanitaria, del
autorizados para la entrega de apoyos econémicos de - Sistema para el Desarrollo Integral de la
Ia Direccion de Atencion a las PCD + Nimero de Familia del Estado de Jalisco.
proyectos elaborados y autorizados para a entrega de
apoyos
ndmicns de Ia Niracridn de Menridn al AM +
{NGmero de acuerdos yio convenios de colaboracion
elaborados para el
otorgamiento de apoyos econémicos de la Direccién
de Atencion a las PCD + Numero de acuerdos ylo
convenios de 1 Relaci6n de convenios de colaboracién
colaboracion elaborados para el Padr6n de beneficiarios y proyecto social anterior. y adéndums firmados.
- ’ otorgamiento de apoyos econémicos de la Direccién Bases de datos, reportes municipales. Responsables, Direcciones de: Atencion
Elaboracin de acuerdos ylo Indica el total de acuerdos o convenios de c S municl ne
convenios de colaboracion para 210 Total de convenios elaborados para el colaboracién que fueron gestionados para el de Atenci6n al AM + Nmero de acuerdos y/o Responsables, Direcciones de: Atencion a personas. a personas adultas mayores, Atencién a
A32 : i ° tion enios de SUMA con discapacidad, Ayuda Humanitaria, Atencion ala | Convenio | Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Trimestal | 323 2019 250 Ia Primera Infancia y Estrategias 4
el otorgamiento de apoyos ACDE apoyos los apoyos alos grupos, v ¢ v 2 !
‘econdmicas. instituciones o municipios del Estado de Jalisco. colaboracion elaborados para el Primera Infancia y Estrategias Formativas, Atencion a Formativas, Atencion a personas con
" | otorgamiento de apoyos econémicos de la Direccion las personas adultas mayores, del Sistema para el discapacidad, Ayuda Humanitaria, del
de Atencion a la Primera Infancia y Estrategias Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco. Sistema para el Desarrollo Integral de la
Formativas + Ntmero de acuerdos ylo convenios de Fanilia del Estado de Jalisco
colaboracion elaborados para el
otorgamiento de apoyos econémicos de la Direccién
de Ayuda Humanitaria (Realizado) / Nimero de
oruicrine vin comenins e clahorarifn olahnrarine
TNGmero de documentos de comprobacion del recurso
ysu
tramitaci6n realizados de la Direccion de Atencién a 1. Relacion de facturas de comprobacién
las PCD + Ntimero de documentos de comprobacion e recurso ejercido,
del recurso y su tramitacion realizados de Ia Direccion 2. Listado de equipamiento por centro.
de Atencion al AM + Nimero de documentos de onsables:
Comprobacion de recursos de Muestra el nimero total de documentos de comprobacion del recurso y su tramitacion realizados Res, Z’:sy:lfl‘gsy ;:z‘&?;::: “:,;";’Ie;’jf""c'lén . 1 Direccién para el Atencién a personas
‘0”5 s o aconimicoe 220 Total de realizadas de los de recurso efectuadas por los grupos, |  de la Direccion de Atencion ala Primera Infancia y emfnas s e A" o ot adultas mayores;
A33 entr "aé'os 2 los arupce, ACDE apoyos entregados a los grupos e instituciones o municipios de los apoyos econémicos o| Estrategias Formativas + Nimero de documentos de SUMA Al';nc\én o ersonas wy" u‘s'cay:u o el Sictema | Documento|  Gestion Eficacia | Ascendente: 60 60.01 80 80.01 | 130 Estatal | Trimestral 375 2019 89 1. Atenci6n a personas con 0
msmuec?cnes o msmg o VGO instituciones. en especie recibidos, y que fueron remitidas al comprobacion del recurso y su tramitacion realizados Eetatal ar'; o Decarmollo Inta ’: =1 e 1a Famila el discapacidad,
¥ Pl Sistema estatal. de la Direccién de Ayuda Humanitaria P Eetado de Jaﬁm 1y 2. Direccion de Ayuda Humanitaria.
(Realizado) / Ntimero de documentos de 1y 2 Direcci6n de Atencién a la Primera
comprobaci6n del recursoy su Infancia y Estrategias Formativas,
tramitaci6n realizados de la Direccion del Sistema para el Desarrollo Integral
de Atencion a las PCD + Namero de de la Familia del Estado de Jalisco
documentos de comprobacion del
roruren y eu tramitarién ralizarine do la Niracridn de.
(NGmero de capacitaciones y asesorias otorgadas a 1. Registro de informes mensuales.
beneficiarios, personal operativo del Sistema DIF 2. Relacion de Cartas descriptivas,
Jalisco, Sistemas DIF Municipales y ofras instancias, 3. Relaci6n de Evaluaciones de la
de las Direcciones de Atencin a as personas con Listas de asistencia. Informes mensuales. Encuesta de capacitacion,
discapacidad, Trabajo social, Ayuda Humanitaria, necesidades de capacitacion. Normatividad de 4. Registro de capacitaciones con lugar
. i Atencin a la Primera Infancia y Estrategias protecci6n civil. Oficios. Base de datos de brigadas en fecha, hora y tema.
Muestra el nimero total de capacitaciones y asesorias o .
e son corgadas a benecirios parh Mdorar sus Formativas y de Ia Direcci6n de atencién a las centros y en DIF municipales. Cartas descriptivas. 5. Listas de asistencia.
i q ¢ personas adultas mayores (Realizado) / Ndmero de Actas constitutivas de los grupos. Directorios de los Responsables, Direcciones de:
221 e asesorias a ; el q‘l’e se “’“’Hga“ & "E’S““Ia' capacitaciones y asesorias otorgadas a beneficiarios, grupos... Normatividad aplicable. Capacitacié — q o 1y 5 Atenci6n a personas con ®
AEGDIE benefciarios  personl operaiivo de DIF .| operaiivo del Sistema para o Desarrolo Inegral dela | cSFT AR TEy SE80 L FOIEER L EECaTn: SUMA R e e A P D ° Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual 331 2019 discapacidad,
otras instituciones. Familia Jalisco, de los Sistemas para el Desarrollo ;
niegralde la Famila Municipales' de ot DIF Municipales y otras instancias, de las Direcciones con discapacidad, Trabajo social, Atencién a la 2y3. Trabajosocial,
de Atencion a las personas con discapacidad, Trabajo Primera Infancia y Estrategias Formativas, Atencion a 2y5. Atencion a la Primera Infanciay
instancias.
social, Ayuda personas adultas mayores, Ayuda Humanitaria, del Estrategias Formativas,
Humanitaria, Atenci6n a a Primera Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la 4y'5 Atencion a personas adultas
Infancia y Estrategias Formativas y de Familia. mayores,
la Direccion de atencion alas personas adultas. 4. Ayuda Humanitaria, del Sistema para
mayores (Programao))*100 el Desarrollo Integral de la Familia del
Acciones de fortalecimiento Estado deJalisco
para jarios y personal
COMERIEESSaay rativo de insttuciones y
municipios, realizadas.
Bases de datos reportes municipales, padron de L Bliacers de Seguimiento yio sescries
2. Informes de visitas Insttucionales.
beneficiarios y proyecto social anterior. Base de datos. 2 Rodians do e sumensionce
de municipios. Proyectos y cronogramas de visitas. eg 1
realizadas por municipio.
Gmero de municipios Presupuestos y planes de trabajo. Convenios de 4. Convenios de colaboraci6n firmados.
P! H colaboracién y adEndums. Resultados de R
alas que se les da seguimiento el programa ¢ Responsables, Direcciones de:
) Muestra el total de municipios, dependencias y presupuestario Seguridad Social en el Estado de LN RSy GRS ol b T, 1,2y 3. Atencion a personas con
222 Total de DIF Municipales e instituciones | ;- iones a jas que se les da seguimiento segdn Jalisco. (Realizado) / Nimero de municipios SUEAEEY | RemziniksgalE oen B CaNCERIMEN) | boomen | memerm|| G | 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Trimestral 196 2019 143 discapacidad, 24
supervisadas por el programa, s ¢ e o e s da CRUCE | base de datos de los inmuebles y actas de inspeccion. il
Y &l Responsables, Direcciones de: Atencion a personas Y y '
seguimiento del programa presupuestario Seguridad B 3. Atencion ala Primera Infancia y
‘Social en el Estado de Jalisco. (Programado))*100 GondlErizd, NiEimoemt], Azsihnala Estrategias Formativas,
- Primera Infancia y Estrategias Formativas, Atencion a - J
3. Atencion a personas adultas mayores,
personas adultas mayores, Ayuda Humanitaria, del e e el S e
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del V! g p:
el Desarrolo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco g
Estado de Jalisco




META GLOBAL
2021

TNGHIEI U el e, Gy
lineamientos actualizados de la
Direccién de Atencion alas PCD +
Nimero de manuales, guias y
lineamientos actualizados de la
Direccién de Atencién al AM + Nimero de manuales,
quias y lineamientos actualizados de Ia Direccion de Relacion de manuales operativos, guias
Trabajo Social + Nimero de manuales, guias y técnicas y lineamientos de operacion
lineamientos actualizados de la Plan Estatal de Desarrollo, Normatividad aplicable. actualizados, con direccién electrénica
Direcci6n de Atencin ala Primera atos. donde se encuentran publicados.
Elaboracion de la normatividad Elindicador muestra el total de manuales, guias Infancia y Estrategias formativas + Responsables, Direcciones de: Atencion a personas Responsables, Direcciones de: Atencion
del programa Sequridad Social | 223 Total de manuales y lineamientos elaborados |  técnicas y lineamientos de operacion elaborados o Nimero de manuales, guias y ineamientos suma con discapacidad, Trabajo social, Alencionala [ o ot | Timessal o 2 alas personas con discapacidad,
(manuales, guias técnicasy | A, B,C, D, E, ylo actualizados del programa. actualizados, que son base para el otorgamiento de las|  actualizados de la Direccién de Ayuda Humanitaria Primera Infancia y Estrategias Formativas, Atencin a Trabajo social, Ayuda humanitaria,
lineamientos de operacion). asesorias y de la capacitacion. (Realizado) / Nimero de manuales, gufas y personas adultas mayores, Ayuda Humanitaria, del Atencion a la Primera Infancia y
lineamientos actualizados de la Direccién de Atencion Sistema para el Desarrollo Integral de Ia Familia del Estrategias Formativas, Atencion alas
alas PCD + Estado de Jalisco personas adultas mayores, del Sistema
Nimero de manuales, guias y ineamientos para el Desarrollo Integral de la Familia
actualizados de la Direccion de Atencion al AM + del Estado de Jalisco.
ntmero de manuales, gufas y lineamientos
actualizados de la Direccion de Trabajo Social +
Nimero de manuales, guias y
lineamientos actualizados de la
Direccion de Atencion aa Primera
Listado de portafolios (s portafolios de
Conformacién de portafolios de £l indicador mucsira o nimero de porafolios de ((Ntmero de portafolios de evidencias para los Bases de datos, planes de evaluacion. idencias son electronicos).
evidencias para los proyectos Total de portafolios de evidencias de los proyectos de google y biindy en el Estado de Jalisco Unidad Responsable: Direccién de Atencion ala Unidad Responsable: Direccién de
224 ¢ evidencias conformados para los proyectos de google | "% o ) ; I R ; °
de google y blindy en los 2 proyectos google  bindy en los centros de. | © 5% COMOTIAAS Paa e PIovecios €8 99901 | Reaiizad)  Namero de portafios de evidencias para suma Primera Infancia y Estrategias Formativas del Sistema | Documento Estatal | Trimestral ND 158 ‘Atencion a la Primera Infancia y
centros de atencion infantil de atencion infantil et i g0 DI ety DIE s los proyectos de google y biindy en el Estado de para el Desarrolo Integral de la Familia del Estao de Estrategias Formativas del Desarrollo
DIF Jalisco y DIF municipales. - Jalisco (Programado))*100 Jalisco Integral de la Familia del Estado de
Jalisco.
(Nimero de evaluaciones aplicadas al personal 1. Lista de asistencia.
capacitado por las Direcciones de Atencin alas 2. Informes de evaluacién de la
personas con discapacidad, Trabajo social, Ayuda . capacitacion.
et pencionala rinra miarcay Fgamadecaptaciin Lses dessstencs, . Relacitn do apcuesas e valacin
Evaluacion del grado de Esuategias Formatvas y de la Direccion de atencion a e e de la capacitacion
satisfaccion del personal con La medicién del indicador asegura contarcon |25 Personas adulas mayores (Realizado) / Niimero de Responsables, Direcciones de: Atencion a personas Responsables, Direcciones de:
cion on 225 Total de evaluaciones aplicadas al personal ‘ evaluaciones aplicadas al personal 4 . 1y 2. Atencion a personas con
Ias capacitaciones recibidas del |, “2> e 6 eapmctacion retroalimentacién de las capacitaciones realizadas, i par s Dirodoos o SUMA con discapacidad, Trabajo social, Atencinala | Evaluacion Estatal | Mensual 2019 4154 e oo
programa presupuestario BCD por parte de los beneficiarios y personal operativo. Primera Infancia y Estrategias Formativas, Atencion a : :
e ‘Atencion a las personas con P AR RSN 3. Atencion a la Primera Infanciay
discapacidad, Trabajo social, Ayuda et o) e Fam o Estrategias Formativas,
Humanitaria, Atencion a la Primera O ) 2. Atencién a personas adultas mayores,
Infancia y Estrategias Formativas y de - 1,2,y 3. Ayuda Humanitaria, del
Ia Direccion de atencion a las personas adultas Sistema para el Desarrollo Integral de I
mayores (Programadc))*100 Familia del Estado de Jalisco.
1. Relacién de Informes o reportes de
seguimiento mensuales
(Namero de supervisiones ylo asesorias de 2. Relacion de Informes de visitas
insitucionales y/o minutas firmadas.
sequimiento realizadas a los municipios participantes Base de datos de municipios. Proyectos y o oo gty
en el programa presupuestario Seguridad Social + cronogramas. Presupuestos y planes de trabaio. e e o
Indica el nimero total de supervisiones ylode | Ntimero de supervisiones realizadas alas instituciones Calendario de visitas. Convenios de colaboracion y Asesorlas.
b : 5. Registro de las supervisiones
Sequimiento realizado a Total de supervisones ylo asesorias do | 2505011as de seguimiento realizadas aos Sistemas | paricipantes en e programa presupuestaio Seguridad adendums. Plan de rabajo y cronograma de visitas, e
municipios, dependencias y 226 Sequimiento realizadas a municipios y otras | P €l Desarrollo Integral de la Familia Social / Numero de yio SUMA Responsables, Direcciones de: Alencion apersonas | g prision Estatal | Mensual 2019 696 Responsables, Direcciones de:
orgamamos e socicdad ol | ABCOE e dependencias y organismos de la sociedad civil para | asesorias de sequimiento realizadas a los municipios con discapacidad, Trabajo social, Atencion ala B enion & parsome con
arupos prioritarios, en el estado de Jalisco, con | participantes en el programa presupuestario Seguridad Primera Infancia y Estrategias Formativas, Atencion a Jradavivisladuiorbed
respecto a la operatividad del programa. Social + Namero de supervisiones realizadas a las personas adultas mayores, Ayuda Humanitaria, del e o
insiituciones participantes en el programa Sistema para el Desarrollo Inegral de Ia Familia del
presupuestario Seguridad Estado de Jalisco Estrategias Formativas,
Social (Programado))*100 5. Atencion a personas adultas mayores,
2 Ayuda Humanitaria, del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del
stado de Jalisco
Relacion de Oficios de validacion al
(Nimero de inmuebles certificados en materia de Normatividad aplicable en materia de proteccion civi cumplimiento de Ia Ley de Proteccion
e . - 4| Etindicador muestra el ntmero total de inmuebles del roteccin civil del programa presupuestario Base de datos de los inmuebles. Actas de Inspeccion acis Civil
Certificacion de inmuebles en 221 Total de inmuebles certficados en materiade| = p\c'y. 5 que obtienen su certficacion anual en SEgLE)rldad Social (Reallgadgu) Nimero de inmuebies SUMA Direccion de Ayuda Mool | Certicacts Estatal | Trimestral ND 12 Responsable: Direccion de Ayuda
materia de protecion civil c protecion civil de DIF Jalisco. ; n > c
materia de proteccion civil certificados en materia de proteccion civil del programa Sistema para el Desarrollo Integral de Ia Familia Humanitaria del Sistema para el
Seguridad Social 100 Jalisco Desarrollo Integral de Ia Familia del
Estado de Jalisco.
(Némero de apoyos asistenciales
£l indicador muestra el nimero total de apoyos que entregados a personas familiares Relacion de padron de beneficiaios. Registro de apoyos asistenciales y
Total de apoyos otorgados a famiiares | son otorgados a personas familiares victimas de una victimas de una desaparicion Datos histéricos de contingencias. acompanamientos psicosociales
235¢ victimas de una 6n por el Centro 6n, en situacion vulnerable transitoria o (Realizado)/Nmero de apoyos SUMA 6sticos de y Estatal | Trimestral ND 8938 Responsable: Direccion de Ayuda
de Pazy Ia Red de comunidades solidarias. | permanente, por el Centro de Pazy Ia Red de asistenciales entregados a personas beneficiarios. Humanitaria
comunidades solidarias. familiares victimas de una desaparicion Responsable: Direccion de Ayuda Humanitaria
(Programado))*100
Acciones de fortalecimiento
para a atencion de personas y
familiares victimas de una
desaparicion, realizadas.
(Némero de personas familiares
Too doparsons s icmasdou |, MUSSESlncmero ol d poscns farilares | it ds na dessaln e conspyce Relaioncepat debenetcar. 3. Pckones debeneatcsconregiso
2365 desaparicion, atendidas por el Centro de Paz | "¢ 0y 05 por el Centro de Paz y la Red de (Realizado) / Namero de personas SR e ED | EEEE | Sz e s Responsable: Direccion de Ayuda
yIa Red de comunidades solidarias. A ! solidarias de Ia Direccion de Ayuda Humanitaria
comunidades solidarias familiares vicimas de una desaparicion, atendidas con Humanitaria
apoyos asistenciales (Programado))*10
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Medios de Verificacion del Area

Registro de
Seguimiento

Nivel Resumen Narrativo \ndicador >
cadc z
a Nombre del Indicador Descripcion del Indicador Formula WE Fuentes de Informacion Wiktidts | Weds el Szt Cobertura LineaBase  Afio Base
a Acumulacion Medida Indicador | indicador
(NGmero de apoyos economicos entregados a grupos, Relacion de convenios de colaboracion
Otorgamiento de apoyos . Elindicador muestra el total de apoyos economicos | instituciones y/o municipios por la Direccion de Ayuda Diagnésticos de i y imientos de firmados y comprobacion del recurso
econémicos a municipios para Total de apoyos economicos eniregados a | o1qa jog a grupos, asociaciones o municipios del Humanitaria (Realizado) / Ndmero de apoyos beneficiarios. Responsable: Direccion de Ayuda ejercido clorgado en apoyos econdmicos
AS.1 ; 237C instituciones o municipios por la Red de upos. i " °ro de & suma arios. Re : Apoyo | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Trimeswal | ND ND 10 agrupos, instituciones y/o municipios. 0
fortalecer la atencion a e o estado de Jalisco, en quienes procedi6 darles el |~ economicos entregados a grupos, insituciones ylo Humanitaria del Sistema para el Desarrollo Integral de o b
beneficiarios. - apoyo, para fortalecer la atencin a usuarios. municipios por la Direccin de Ayuda Humanitaria Ia Familia del estado de Jalisco.
Responsable: Direccion de Ayuda
(Programado))*100 :
Humanitaria
i I (Numero de grupos, instituciones ylo municipios que . Relacién de convenios de colaboracion
Atencién a grupos, insituciones . ‘ nst fo mun D de de firmados y comprobacion del recurso
ylo municipios que reciben Total de instituciones o municipios que | MUeSira €l nimero tofal de grupos, asociaciones y | reciben apoyos econémicos de |a Direccion de Ayuda beneficiarios. ejercido otorgado en apoyos econémicos
A52 apoyos econémicos de la Red 238C reciben apoyos de la Red de comunidades municipios del estado de Jalisco apoyados para Humanitaria (Realizado) / Ntimero de grupos, SUMA Direccion de Ayuda del | Institucion | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 Estatal | Trimestral ND ND 10 ‘agrupos, instituciones y/o municipios. 0
beneficiar a su poblacion con servicios o apoyos en | instituciones y/o municipios que reciben apoyos
de comunidades solidarias en solidarias. Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del oyecto autorizado
especie econémicos de la Direccion de Ayuda Humanitaria cto autori
el Estado de Jalisco estado de Jalisco. Responsable: Direccién de Ayuda
(Programado))*100
Humanitaria
(Numero de proyectos elaborados y autorizados para
£l indicador muestra el niamero total de proyectos Ia entrega de apoyos econdmicos por la Red de Bases de datos, reportes municipales, padrn de P'%e;‘f:':zz'a‘mg’::c‘z:g;"g;"a’a
Gestion de la autorizacion de Total de proyectos autorizados para la elaborados y aprobados, donde se detallan las comunidades solidarias de la Direccion de Ayuda beneficiarios y proyecto social anterior. PED. Respon sgm o ‘;’fgﬁ e o s
A53 proyectos que permiten bajar el | 239C entrega de apoyos por la Red de gestiones para el otorgamiento de los Humanitaria (Realizado) / Ndmero de proyectos SumA Direccion de Ayuda tariadel | Proyecto | Gestion | Eficacia |Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Trimestal | ND ND 1 e, o S parm sl 4
recurso econémico. comunidades solidarias. econémicos a los municipios, asociaciones o grupos, | elaborados y autorizados para la entrega de apoyos Sistema para el Desarrollo Integral de Ia Familia del :
" ora e ap Desarrollo Integral de la Familia del
para fortalecer la atencion a usuarios economicos por la Red de comunidades solidarias de Estado de Jalisco R e gt it
Ia Direccién de Ayuda Humanitaria (Programado))*100
(Ntmero de acuerdos o convenios de colaboraci6n Relaci6n de acuerdos o convenios de
colaboraci6n para el Direcci6n de Ayuda Humanitaria (Realizado)/Ndmero : . Responsables, Direcciones de: Ayuda
1
AS4 ctrgamiontn de apeyos 2400 otorgamiento ce oyos dela Red de cclahcragg’n e feron estonacos para o acuertioe  conyenios e couberacion para suma Responsable, Dieciin de: Ay Humantariadl | Conveio Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Trimestal | ND ND 0 Eramentor ol Sisteme para o 0
econémicos 9 apoy( otorgamiento de los apoyos, realizados de la Direccién P oo de ahgm Desarrollo Integral de la Familia del
de Ayuda Humanitaria (Programado))*100 Estado de Jalisco
(Numero de documentos de comprobacion del recurso Relacion de recibos ylo facturas de
X X y su tramitacion realizados por la Red de comunidades . ! Y
Comprobaci6n de recursos de Muestra el ndmero total de documentos de > Proyecto y cronograma de inversion. comprobacién de recurso ejercido,
los apoyos econémicos Total de comprobaciones realizadas delos | ooy ghaciones de recurso efectuadas por los solidarias de 2 Direccién de Ayuda Humanitaria Direccion de Ayuda itariadel 5 . Responsables: Direccin de Ayuda
AS5S 2410 apoyos entregados por la Red de o (Realizado) / Ntmero de documentos de suma Documento | Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Trimeswal | ND ND 20 0
entregados a los grupos, municipios de los apoyos econdmicos o en especie . i Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Humanitaria, del Sistema para el
instituciones y/o municipios comunidades solidarias. recibidos, y que fueron remitidas al Sistema estatal | COTIPTOPacion del recursoyy su tramitacion realizados estado de Jalisco. Desarrollo Integral de la Familia del
g porla Red de comunidades solidarias de la Direccion Estado de Jalisco
de Ayuda Humanitaria (Programadc))*100
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SISTEMA DIF JALISCO

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS 2021

Programa Presupuestario:

359 "Gestion Administrativa"

JALISCO Nombre del Area Responsable: ON GENERAL ADMINISTRATIVA Ler Trimestre
D
o o META GLOBAL edios de Ve o
0 : 6 2021
ombre de! dicado: D pcion d GIGEGI ] . 6 d ] 6 did del d Li Ls ob e
Contribuir al incremento de las
capacidades de la gestion £l sub-indice Gobiemos eficientes y eficaces evaliala
pilblica estatal para alcanzar forma en que los gobiernos de las entidades. [(Posicién en el
con eficiencia, integridad y e federativas son capaces de influir positivamente en la Subindice Gobiernos
transparencia los resultados compeitividad mediante Eficientes y Eficaces del indice de Competitividad,
establecidos en el Plan Estatal SE"‘ItB’:::": ?g’g;‘:: politicas pablicas orientadas a fomentar el desarrollo IMCO (realizado) / ((Posicion en el . RO _ - d:i’ﬂ‘:;i:‘:g;g;’xz“g‘;’z‘;;;m
FIN de Gobernanza y Desarrollo a 400 o econdmico local. Se evaliia la calidad de la gestion Subindice Gobiernos Valor Presente | IMCO, indice de Competitividad Estatal ICE 2020. | Posicion | Estratégico |~ Eficacia 60 | 6001 | 8 | 8001 | 130 | Estatal | Biena 4 2018 3 e o oo o
través de la incorporaci6n de s fiscal y financiera local, asi como el grado de Eficientes y Eficaces del indice de Competitividad, B e
procesos de participacion e transparencia y rendicion de IMCO (programado)}*100 ! ARSI
ciudadana, profesionalizacion cuentas asociado a la misma. De igual modo, se
del servicio civil, innovacion, evaliia como los ingresos fiscales contribuyen al
control interno, monitoreo y: crecimiento de la economia formal.
evaluacion
Transformar Ia efectividad de
las instituciones pablicas, a
través de la profesionalizacion
de los servidores pblicos, la [(Porcentaje del monto de compras a través de la
mejora de los servicios, Porcentaje de adquisiciones a traves de la Comisién de Adquisiciones del Gobiemo de Jalisco
estrategias que impulsen una Comisién de Adquisiciones. Este indicador muestra los procesos de compras de | (realizado) / ((Porcentaje del monto de compras a y
PROPGSITO gestion orientada a resultados | 401 los servicios y los recursos materiales que pasana | través de la Comision de Adquisiciones del Gobierno, Suma Sz A“'“'“'S“;;‘gg“' Gobierno de Jalisco | o oontaje | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estal | Mensual NIA NA | Fallo de licitacion y/o contrato o
enfocada ala sociedad, asi través de la comision de adquisiciones de Jalisco (programado)}*100
como la eficiencia,
transparencia y procesos de
adquisiciones de bienes y
servicios publicos libres de
soboros y abiertos.
Ligas de la pagina de transparencia
Portal de Transparencia de la Ley de Transparenciay
Acceso a la Informacion Pablica. Unidad Responsable:
Direccién de Recursos Humanos
Unidad Responsable Direcci6n de Control de la Gestion
Direccion de Recursos Humanos Institucional
; Direccién de Control de la Gestion Institucional Organo Interno de Control
Total de publicaciones del quenacer | ESt® indicado muesira el nmero de publicaciones que m;‘;’:;'; ::;’;’:f;j "d(::’;?r‘f;h;::'as";s,'m';"e‘:':\;‘:' Organo Interno de Cont Direccion Juridica
408 institucional en el Porial de Transparencia, |  S¢ 'eaizan en el portal de Transparenciasobreel | - ¢t £ {RRREt CERASER CEE Suma Direccion Juridica Senvicios | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual NIA NIA 2110 Direcci6n de Planeacién Institucional 439
quehacer institucional Direccién de Planeacién Institucional Direccion de Tecnologias y Sistemas
Transparencia (programadas)|*100 o ! )
Direccion de Tecnologfas y Sistemas Informaticos Informaticos
Direcci6n de Recursos Financieros Direccion de Recursos Financieros
Direccion de Recursos Materiales Direccion de Recursos Materiales
Direccién de Servicios Generales Direcci6n de Servicios Generales
Sistema Estatal para el Desarrollo Inegral de la Sistema Estatal para el Desarrollo
Familia Integral de la Familia
Forarde GeTateyde v Tigas G fa pagia e
Acceso a la Informaci6n Pablica.
Unidad Responsable:
. [(NGmero de servicios del quehacer Institucional en el Uai i il ClEEEE G RIS HITES
Este ndicado muesira el nmero de publcaciones que (5 TS T SRR PIECEr BSOSO Direccion de Recursos Humanos Direcci6n de Control de la Gestion
408-1 Seguimiento y Evaluacion se realizan en el portal de Transparencia sobre el Suma Direccién de Control de la Gestion Institucional | Servicios | Estratégico|  Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual NIA NIA 20 Institucional 8
quehacer institucional servicios del quehacer instiucional en el Portal de Grgano Interno de Control Grgano Interno de Control
Transparencia (programadas)}*100 °rmo de Jno de
Direcci6n Juridica Direccion Juridica
Direccin de Planeacién Institucional Direccion de Planeacion Institucional
Direcci6n de Tecnologias y Sistemas Informaticos: Direccion de Tecnologias y Sistemas
PORGIGE | fansparencia e 7 Ley Ge | Fansparenciy Tigas Ge T paging 6 13
Acceso  la Informacion Pablica.
Unidad Responsable:
. Inic R le: Direccion R s Hum:
Este indicado muestra el nimero de publicaciones que | [(NUMero de servicios del quehacer Insitucional en el |recc']16nd:: R:«fSr‘:ﬂossa::manos Durez:cﬁ?x Jiec:f.fnfﬁi I Gestion
. p a Portal de Transparencia (realizadas) / (Ntmero de ) . . .
408-2 Desarrollo Organizacional se realizan en el portal de Transparencia sobre el o c Suma Direccion de Control de la Gestion Institucional | Servicios | Estratégico|  Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual NIA NIA 139 Institucional 1
senvicios del quehacer Institucional en el Portal de
quehacer institucional Transparencia (programades)lF100 Organo Interno de Cont Organo Interno de Control
Direccion Juridica Direccion Juridica
Direccién de Planeacién Institucional Direcci6n de Planeacion Institucional
Direccion de Tecnologfas y Sistemas Informaticos Direcci6n de Tecnologias y Sistemas
oA Ge | ransparencia de 1a cey parenciay Tigas GeTap:
Acceso a la Informaci6n Pablica.
Unidad Responsable:
. [(NGmero de servicios del quehacer Institucional en el A s tier iy ClizZE i o RER TS AT iEs
Este indicado muestra el nimero de fones que | [ mere 42 SOED | (Namero de Direccién de Recursos Humanos Direcci6n de Control de la Gestion
4083 Planeacion y Proyectos se realizan en el portal de Transparencia sobre el Suma Direccion de Control de la Gestion nstitucional | Servicios | Estratégico|  Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 8 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual NIA NIA 220 Institucional 50
quehacer institucional servicios del quehacer institucional en el Portal de Grgano Interno de Control Grgano Interno de Control
Transparencia (programadas)|*100 node o de
Direcci6n Juridica Direccion Juridica
Direccién de Planeaci6n Institucional Direcci6n de Planeaci6n Istitucional
Direcci6n de Tecnologias y Sistemas Informéticos: Direccion de Tecnologias y Sistemas
PORGIGe | fansparencia e /A Ley 6e | Tansparenciy Tigas Ge Tapaging 06 1a
Acceso a la Informaci6n Pablica.
Unidad Responsable:
o : r: n
st ndicai muesta ol nimera e publicasiones que | (NOMero de senicos del quehacer nsiuconal en el e Oroodtn do Canttde 1 Gassen
P a Portal de Transparencia (realizadas) / (Ntmero de .
408-4 Dir. Planeacion se realizan en el portal de Transparencia sobre el i ealz Suma Direccién de Control de la Gestién Institucional | Servicios | Estratégico| Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 8 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual NIA NIA 12 [ienn] 3
servicios del quehacer Institucional en el Portal de
quehacer institucional T T A ETaT) rgano Interno de Cont Organo Interno de Control
Direcci6n Juridica Direccion Juridica
Direcci6n de Planeacién Institucional Direcci6n de Planeaci6n Institucional
Direcci6n de Tecnologias y Sistemas Informaticos: Direccion de Tecnologias y Sistemas
Portal Gé Transparencia de ia Ley e | ransparenciay Tigas de 1a pagina de
ceso a la Informacin Publica.
Unidad Responsable:
. [(NGmero de servicios del quehacer Institucional en el WAl sy iEr iy Bl o REESES HIITTIEs
Este indicado muestra el ndmero de fones que | [ mere 42 i  (Namero de Direccion de Recursos Humanos Direccion de Control de la Gestion
4085 Recursos Humanos se realizan en el portal de Transparencia sobre el Suma Direccion de Conirol de la Gestion Institucional | Servicios | Estratégico|  Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Mensua NIA NIA 86 Institucional 1

quehacer institucional

servicios del quehacer Institucional en el Portal de
Transparencia (programadas)|*100

Organo Interno de Control
Direccion Juridica.
Direccion de Planeacion Institucional
Direccion de Tecnologias y Sistemas Informaticos

ot T

Organo Interno de Control
Direccion Juridica
Direccion de Planeacion Institucional
Direcci6n de Tecnologias y Sistemas




. . META GLOBAL cdios de Ve i
o : 6 2021
ombre de! dicado: D pcion d dicado 6 d ormacio edid del d Li Ls ob e
Portal Ge Transparencia de 1a Ley e Transparenciay Tigas de 1a pagina ae fansparencia
Acceso a la Informacion Péblica.
Unidad Responsable:
[(NGmero de servicios del quehacer Institucional en el IR R I G R RERTERS HITEES
Este indicado muestra el nimero de fones que | [ mere 42 o duen o s Direccion de Recursos Humanos Direccion de Control de la Gestion
4086 Recursos Materiales se realizan en el portal de Transparencia sobre el al ealiz Suma Direccion de Conirol de la Gestion nstitucional | Servicios | Estratégico|  Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Mensua NIA NIA 579 Institucional 9
de Trans senvicios del quehacer Institucional en el Portal de ; .
quehacer institucional T ransiarentia (programadag*100 Grgano Interno de Control 6rgano Interno de Control
& (e Direcci6n Juridica Direccion Juridica
Direcci6n de Planeacion Institucional Direccion de Planeacion Institucional
Direccion de Tecnologfas y Sistemas Informaticos Direccion de Tecnologias y Sistemas
S, Ayt e e
oA Ge | fansparencia de 1a Ley aé | fansparenciay Tigas Ge fa pagina de
Gestiones administrativas de Acceso ala Informacion Pablica.
COMPONENTE2 | 4 s e e r— e
. - inidad Responsable: ireccion de Recursos Humanos
Sistema DIF Jalisco, realizadas Este indicado muestra el nimero de publicaciones que [(N';“:::iz";"?;‘1?;?:;'}2‘;‘;3?%3;’;1?:’ Direccion de Recursos Humanos Direccién de Control de la Gestion
4087 Sistemas se realizan en el portal de Transparencia sobre el P Suma Direccién de Control de la Gestion Institucional | Servicios | Estratégico|  Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual NiA NiA 800 Institucional 250
de i senvicios del quehacer Institucional en el Portal de
quehacer institucional “Transparencia (programadas)}*100 Organo Interno de Contr Organo Interno de Control
P prog! Direccién Juridica Direccion Juridica
Direccion de Planeacion Institucional Direccion de Planeacion Institucional
Direccion de Tecnologfas y Sistemas Informaticos Direcci6n de Tecnologias y Sistemas
Portal de Transparencia de fa Ley Ge Transparenciay Tigas ae Ta pagina de tra
Acceso a la Informacion Péblica.
Unidad Responsable:
. . Unidad Responsable: Direccién de Recursos Humanos
Este indicado muestra el ndmero de publicaciones que [(';';"‘;'; ::;’:'“f;:ﬂ'j;;?;ﬁxz’as";s;mﬁf;";f;‘:' Direccion de Recursos Humanos Direccion de Control de la Gestion
408-8 Servicios Generales se realizan en el poral de Transparenciasobreel | - Con o° TransParencis (eazadas) | (mere ¢ Suma Direccion de Control de la Gestion Institucional | Servicios | Estratégico|  Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 8 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual NIA NIA ] Institucional 35
quehacer institucional quehac » Organo Interno de Control Organo Interno de Control
Transparencia (programadas)}*100 termo de C o Intermo de
Direccion Juridica Direccion Juridica
Direcci6n de Planeacion Institucional Direccion de Planeacion Institucional
Direccion de Tecnologfas y Sistemas Informaticos Direccion de Tecnologias y Sistemas
S, Ayt e e
oA Ge | fansparencia de 1a Ley aé | fansparenciay Tigas Ge fa pagina de
Acceso a la Informacion Pablica.
Unidad Responsable:
. Unidad Responsable: Direccion de Recursos Humanos
Este indicado muestra el nimero de publicaciones que “’:‘;“;’g:i;"s"T;:"Zf;?;ﬁi‘jags;mﬂ;“;ﬁ:' Direccion de Recursos Humanos Direccion de Control de la Gestion
4089 Recursos Financieros se realizan en el portal de Transparencia sobre el P Suma Direccién de Control de la Gestion Institucional | Servicios | Estratégico| Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual NIA NIA 105 Institucional 3
! senvicios del quehacer Institucional en el Portal de
quehacer institucional e et ) 100 Organo Interno de Control Organo Interno de Control
P prog! Direccion Juridica Direccion Juridica
Direccion de Planeacion Institucional Direccion de Planeacion Institucional
Direccién de Tecnologias y Sistemas Informalticos Direccion de Tecnologias y Sistemas
Porarde Transparencia de 1a Ley de 1ransparenciay Tigas de Ta pagina de tra
Acceso  la Informacin Pablica.
Unidad Responsable:
o Unidad Responsable: Direccion de Recursos Humanos
Este indicado muestra el nimero de publicaciones que [(ﬁﬂg‘;'; ::;?ﬁif;?;ﬁ?ﬁ:;’ﬁmﬁ;’;’z‘:' Direccion de Recursos Humanos Direccion de Control de la Gestion
408-10 Jurfdico se realizan en el portalde Transparenciasobre ol | - £or ©° TratPAnAS (R Aaces) | (TRIer 00 Suma Direccion de Control de la Gestion Institucional | Servicios | Estratégico|  Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual NIA NIA 88 Institucional 2
quehacer institucional = S“ rencla (orogramadas)]100 rgano Interno de Control Organo Interno de Control
2 (1 Direccion Jurfdica Direcci6n Juridica
Direccion de Planeacion Institucional Direccion de Planeacion Institucional
Direccion de Tecnologfas y Sistemas Informaticos Direcci6n de Tecnologias y Sistemas
Picnorit sin Brocoes Cinnninros et
oAl Ge | ransparencia de 1a Ley Gé | ransparenciay Tigas Ge fa pagina de
Acceso a la Informacion Pablica.
Unidad Responsable:
. Unidad Responsable: Direccion de Recursos Humanos
Este indicado muesitra el ndmero de publicaciones que | ((S0rer® e senicos de ?;Z'ﬁi‘;’agsfmﬁf;"e?'u?ee' Direccion de Recursos Humanos Direccion de Control de la Gestion
408-11 Organo Interno se realizan en el portal de Transparencia sobre el P Suma Direccion de Control de la Gestion Institucional | Servicios | Estratégico|  Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual NIA NIA 4 Institucional 2
! senvicios del quehacer Institucional en el Portal de A .
quehacer institucional e e A Grgano Interno de Control Grgano Interno de Control
& fe2] Direcci6n Juridica Direccion Juridica
Direcci6n de Planeacion Institucional Direccion de Planeacion Institucional
Direccion de Tecnologias y Sistemas Informaticos Direccion de Tecnologias y Sistemas
e eV et
Sistema NUCONT  Presupuesto inicial aprobado
Oficio y/o convenio por ampliacién presupuestal Solicitudes UEG para realizar
{Nimerd s aiacuAcione prosupueataes simdias Reporte del Depto. De Tesoreria informando el ingreso adecuaciones presupuestales.
Este indicador muestra el nimero total de las. e e bt e e i e Sl ANt UES e Fr
409 T":'e:;:::;‘:g;"‘:;:'gﬁ:5:.?;“:‘25 de las dreas | (Ntmero d atendidas Suma Estratégico | Eficacia | Ascendente Estatal | Bimestral NIA NIA 6 D"ewg:'g:dR:ce:"';"::ﬁ::;‘mms 1
del Sistema DIF Jalisco de las areas del Sistema DIF Jalisco Unidad Responsable: e
(programado)]*100
(prog! Direcci6n de Recursos Financieros. Integral de la Familia
Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
Familia
Reporte de senvicios de Transporte
Reporte de servicios de Transporte.Reporte de. Reporte de sevicios de Mantenimiento
senvicios de Mantenimiento.Reporte de servicios de
e e Reporte de servicios de Servicios
Total de solictudes de insumos y servicios | ESte indicador muestra el nmero total de solicitudes [(Ntmero de solicitudes de insumos y servicios Detses
414 . L5 de insumos y servicios generales de las dreas del | (realizado) / (Ndmero de solicitudes de insumos y Suma Unidad Responsable: Solicitud | Estratégico |  Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 8 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual NIA NiA 9620 . 1310
del Sistema DIF Jalisco. ' Unidad Responsable:
Sistema DIF Jalisco atendidas senvicios (programado)]*100 ireccion de Servicios Generales Direcorm e P
Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la ireccion de Servicios Generales
ety Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia
Memorando Final de la Revision del
Resguardo de Activos Fijos Resguardo de Activos Fijos por Unidad
[(NGmero de inventarios activos por unidad Responsable
Actualizacién de los activos Totalde inventarios activos por unidad Este indicador nos permite medir el avance enla | responsable actualizados (realizados ) / ((Numero de Unidad Responsable
A21 fijos de las dreas del Sistema | 410 e oo actualizacion de los resguardos de los activos fijos del | inventarios por unidad responsable actualizados Suma Direccion de Recursos Materiales Inventarios | Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estaal | Mensual NA NA 113 Unidad Responsable: 16
DIF Jalisco P Sistema DIF Jalisco (programados]*100 Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Direccion de Recursos Materiales
Familia Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia
{(Namero de representaciones juridicas realizadas de Expediente de Litigio. Formato de inventario de Litigios
- Este indicador muestra el ntmero total de todos los actos, procedimientos y asuntos en coniray
Representacion juridica en ; Unidad Responsable Unidad Responsable:
A22 procedimientos en contra y del 212 Total de Y juridicas realizadas de todos los del Sistema DIF Jalisco(realizado)) / (Numero de Suma Direccion Juridica Representa | ey asgico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Semestal NIA NIA 5 Direccion Juridica 1
juridicos, del Sistema DIF Jalisco. actos, procedimientos y asuntos en contra y del representaciones juridicas realizadas de todos los cion
Sistema DIF Jalisco Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Sistema Estatal para el Desarrollo
Sistema DIF Jalisco actos, procedimientos y asuntos en contra y del
Familia Integral de la Familia
Sistema DIF Jalisco (programado)]*100




META GLOBAL
2021

Li Ls obe 0B
Expedientes de instrumentos juridicos. Listado de expedientes de insirumentos
[(NGmero de instrumentos juridicos revisados y juridicos.
Elaboracion de Convenios y Total de instrumentos juridicos parala | ESt€ indicador muestra el nimero totalde contratos y | elaborados en el Sistema DIF Jalisco (realizado) / Unidad Responsable strumento
A23 Coniratos en materia juridica 213 e o berax | ‘convenios revisados y elaborados en materiajuridica | (Namero de instrumentos juridicos realizados y suma Direccion Juridica . Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal NIA NIA 1,000 Unidad Responsable: 169
del Sistema DIF Jalisco. 3 - del Sistema DIF Jalisco elaborados en el Sistema DIF Jalisco Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Direccion Juridica
(programado))*100 Familia Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia
. . Reportes generados por NUCONT. Estados Financieros
Adecuaciones al presupuesto Este indicador muestra el nmero tota de a emision | [(NUmere de informes presupuesiales y financieros
2 presup A entregados a de las areas del Sistema DIF Jalisco . Unidad Responsable:
autorizado de Egresos del Total de informes presupuestalesy | de informes presupuestales y financieros de las areas ' e Unidad Responsable . ) Y
A24 pelisaata el a11 e e eates e e e e area® | (realizadas)  (Namero de informes presupuesales y suma Direcci o R cioros informe | Gestion | Eficacia | Ascendente Estatal | Mensual NiA NIA 12 Direccion de Recursos Financieros 2
8 Isco. 8 8 isco. g que financieros entregados a de las reas del Sistema DIF 5 . u ! Sistema Estatal para el Desarrollo
presupuesto asignado correspondiente ° Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
Jalisco (programadas)|*100 Ao Integral de la Familia.
Reporte de sistema de escritorio de
RSP [(NGmero de solicitudes de los recursos informaticos Reporte de sistema de escritorio de ayuda. ayuda
. Este indicador muestra el nimero total de solictudes | atendidos en las éreas del Sistema DIF Jalisco
COMPONENTE 03 | 9STPE5e Pora S oPerer 415 Total de solicitudes de servicios atendidas | atendidas de los recursos i las areas del / de solicitudes de los recursos suma Unidad Responsable: Solicitud | Estratégico |  Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estaal | Mensua NA NIA 4670 Unidad Responsable: 979
J Sistema DIF Jalisco informéticos atendidos en las reas del Sistema DIF Direcci6n de Tecnologias y Sistemas Informéticos Direcci6n de Tecnologias y Sistemas
realizadas. ¢ )
alisco (programadas)|*100 Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Informaticos
Familia Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia.
[(Namero de actualizaciones y/o renovaciones de los Salida de almacén y/o Copia de Factura sellada por Salida de :'e';‘:;:" Z: ‘;ﬁ:’:ﬂ‘::e Factura
Mantenimiento de pélizas para equipos informaticos y de software de las areas del almacén P
Ia actualizacion de equipo Este indicador muestra el ndmero de renovaciones y/o Sistema DIF Jalisco (realizadas) / (NGmero ) : )
A31 informatico, para garantizar la 416 Total de actualizaciones de hardware y | ;o iz cign de hardware y software de las Areas del | actualizaciones ylo renovaciones de los equipos Suma Unidad Responsable: Actualizacio | socian | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estaal | Trimestral NIA NIA 115 Unidad Responsable: 0
« 2 software, del Sistema DIF Jalisco, " s . ) . nes Direccion de Tecnologias y Sistemas
operacion de las areas del Sistema DIF Jalisco informaticos y de software de las dreas del Sistema Direcci6n de Tecnologias y Sistemas Informaticos o o
Sistema DIF Jalisco. DIF Jalisco (programadas)|*100 Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Sistema Estin para o Desarolo
Familia ™
Integral de la Familia
Reporte de servicios de Mantenimiento al Transporte. Reporte de servcios de Mantenimiento
[(Namero servicios de mantenimiento alas unidades Factures o noniicios
Mantenimientos preventivos y Total de senvicios de mantenimiento al Este indicador muestra el nimero de sevicios de | de transporte del Sistera DIF Jalisco (realizads) / Unidad Responsable
A32 correctivos a los vehiculos del a7 alaunidades de ransporte del Sistema de senvicios de alaUnidades suma Direcci6n de Servicios Generales Servicios | Gestion | Eficacia |Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estaal | Mensual NiA NiA 130 4
transporte del Sistema Dif Jalisco. Unidad Responsable:
Sistema DIF Jalisco Dif Jalisco de transporte del Sistema DIF Jalisco Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la '
oroaramatn 100 a0l Do Direccion de Servicios Generales
prog! Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia
Formato de registro de recepci6n de
) : . incidencias
Formato de registro de recepci6n de incidencias. Registro de altas, bajas y movimientos
Registro de altas, bajas y movimientos de i
personal.Registro de contratos y nombramientos de R D e e T
. personal.
. Este indicador muestra las acciones de administracion| L s de personal. Registros de entregas al
405 TR e e B S CE R || o s et S el ||| e e TGS D) i Suma Unidad Responsable: Servicio | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estaal | Mensual NIA NIA 11890 oLl 2035
mujeres y hombres del Sistema DIF Jalisco. Senvicios y acciones administrativas :
Jalisco realizados en tiempo y forma ! Direccion de Recursos Humanos
programadas)]*100 , y
Direccion de Control de la Gestion Institucional .
Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Direccion de Recursos Humanos
P 0! Direccion de Control de la Gestion
Familia
Institucional
Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia.
) DU Formato de registro de recepci6n de
Formato de registro de recepci6n de incidencias. bt
Total de acciones administrativas al personal acciones aﬂm[l(r:\l‘:n";?voager:;g;‘i;z)yl (Ntmero de RS Rzl Direccion de Recursos Humanos.
405-1 2 Incidencias i tas) /(1 Suma Direccion de Recursos Humant Senvicios | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estaal | Mensual NIA NIA 7200 2925
mujeres y hombres del Sistema DIF Jalisco. senvicios y acciones administrativas St s para & Desarl sy ol dela Disccién ds Cantrlvela Gestn
programadas)[100 P teg! Institucional.
RS Ras 6 Sistema Estatal para el Desarrollo
CCOMPONENTE 05 Recursos Humanos del Integral de la Familia.
Sistema DIF Jalisco, realizados.
Formalo de registro de recepcion de
R mde s (s eI Registro de alvas hasjoﬂ y movimientos
personal Registro de contratos y nombramientos de e per:
Registro de. conlralos y nombramientos
. . personal.
[(NGmero de servicios y de personal
4052 Total de acciones administrativas al personal | a5 aitas, bajas, movimientos de personal e T EE D i il o Suma Unidad Responsable: Servicios | Estratégico | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Mensual NIA N/A 66 _ 10
hombres y mujeres del Sistema DIF Jalisco. senvicios y acciones administrativas Direceitn do Reorams Humanos Direccion de Recursos Humanos.
programadas)]*100 Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Pireccion de Control e a Gestion
(el Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia.
Formato de registro de recepcion de
. . incidencias
Lista de entrega de diles. Lista de entrega de
Uniformes, Lista de entrega de Alimentos. Ficha ::%‘:r‘;‘;:; iz, apy M
[(Némero de servicios y informaiva de eventos realizados. Registro de contratos y nombramientos
1053 Total de acciones administrativas al personal | Raciones alimenticias, kit de uniformes, kit d tles, | acciones administiaivas realizadas) / (Nirero de — O r—— SR [Er— | p— @ | am| @ | os| el s || oo o o 4620 de personal. Registros de entregas al 0
hombres y mujeres del Sistema DIF Jalisco. eventos senvicios y acciones administrativas e personal
Direccion de Recursos Humanos
programadas)]*100
Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la S
i Direccion de Recursos Humanos.
Direcci6n de Control de la Gestion
Insiitucional.
Sistema Estatal para el Desarrollo
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0 - . —— o dio ond
Li Ls ob e
Listas de asistencia de la capacitacién
Capacitacion de os Senvidores i . Lista de asistencia. Informe trimestral de reporte de las
AS.1 Jalisco para contribuir a su 406 Pl publicos del Sistema DIF Jalisco capacitados para su e e e Suma con cruce Direcommd B . Persona | Gestion | Eficacia | Ascendente 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estaial | Mensua NiA NiA 760 Unidad R - 3
conecto dosemperio laboral en istema. jisco. Uesartollo profesional y correcto desempeno laboral servidores pblicos del Sistema lisco ireccion de Recursos Humanos ni esponsable:
ety capacitados (programados)]*100 Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Direccion de Recursos Humanos.
Familia Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia
[(NGmero de nominas quincenales pagadas al Formato de nomina autorizada. Formato de némina autorizada
as2 S Pago g‘eF'i‘;’“‘"as porel 07 Total de néminas quincenales pagadas Este '2‘1":;“"’ ’"“9;"3 el ";‘;’“em ‘°‘f‘s‘1e "‘”“is‘“: Jlﬁ%"f "Sf.ﬁzl?'?é’;ﬁzi%if} iﬁ?r:;fdﬂzf:m?s s Unidad Responsable: o esion | e scend. 60 | soor | so | s001| 130 | s | wensual A A 2 Unidad Responsable: s
- D " P puntuales del Sistema DIF Jalisco. B e e ey o quincenales pagadas al personal que labora en el uma Direccion de Recursos Humanos mina | Gestion | Eficiencia | Ascendente : - statal fensu Direccion de Recursos Humanos.
Sistema DIF Jalisco en tiempo y forma Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Sistema Estatal para el Desarrollo
(programadas)]*100 Familia Integral de la Familia
RETACION O ProCesos COnCIuTaos:
Relacion de procesos concluidos: Evaluacion: Mir de ;‘g:ﬂ"cl‘g:“‘j’;;fﬁ”m:’:‘;
Seguimiento Mensual, Liga del MIDE, Liga de agenda, 5 g
Captura de pantalla del SRFT, Liga de MIR Hacienda, agerda; Capturae pantalladel SRAT,
2p! P oL 5 Liga de MIR Hacienda, Oficio de entrega
Oficio de entrega a SSAS, Liga de Avance de Gestion, ; !
¢ o / a SSAS, Liga de Avance de Gestion,
Oficio de avance de gestion financiera, Correo de e o
envio de SNIMAS, Liga de Transparencia Nacional, 2 < R
‘ ° orreo de envio de SNIMAS, Liga de
Informe de Gobierno, Presentaciones de evaluaciones, S
Oficio de entrega del PUB, Presentaciones de los ! .
. . i ” re : Gobierno, Presentaciones de
Cestones Msticionles pre R T O EROEED  || © Chr bl e R O e vslusciones, Ofi de enrega de PUS,
COMPONENTE C1 | w:;‘;?;::;;‘::::;zsm: 202 TEEED "'“afessi:;f:;‘:?g:;;z_”'a"eac'é" asesorados en tematicas de planeacion otorgadas a | (realizadas) / (Namero de asesorias en tematicas de Suma Planeacion: Proyectos:MIR por DireccionMIR por | Asesoria | Gestion | Eficacia | Ascendente Estatal | Mensual NIA NIA 199 P'e“""’c“’“;l‘::c':;:‘"'"’"‘es dealta 25
e ey, las dreas del Sistema DIF Jalisco planeacién otorgadas a las areas del Sistema DIF PP.Diagndsticos. MML por PP.Link publicaciones -
J g Jalisco (programadas)]*100 Transparencia Nacional.Link publicaciones pagina I —
web.Link Programas Piblicos. Link Pagina e T
Intranet Estructura Programética.Plan Planeacion: Proyectos
Institucional.Anteproyecto. IR por Direotion
Unidad Responsable: D“"!zn"u.‘;izzs
Direcci6n de Planeacion Insiitucional MML por PP
Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la ; v
L Link publicaciones Transparencia
Nacional
Relacion de procesos concluidos: Evaluacion: Mir de Relaci6n de procesos concluidos:
Seguimiento Mensual, Liga del MIDE, Liga de agenda, Evaluacion: Mir de Seguimiento
Captura de pantalla del SRFT, Liga de MIR Hacienda, Mensual, Liga del MIDE, Liga de
Oficio de entrega a SSAS, Liga de Avance de Gestion, agenda, Captura de pantalla del SRFT,
Oficio de avance de gestion financiera, Correo de Liga de MIR Hacienda, Oficio de entrega
; § envio de SNIMAS, Liga de Transparencia Nacional, a SSAS, Liga de Avance de Gestion,
Gestiones Institucionales para e indicador muesira o nimero de procesos [("‘:;E{:d“e ﬂslesz;ﬂs Ege‘f‘;‘_ﬂ:‘m ‘:;g"]a;f”‘“’" Informe de Gobierno, Presentaciones de evaluaciones, Oficio de avance de gestion financiera,
Seguimiento y Jatoma de decisiones. Total de procesos asesorados en planeacion P Gl L ORI e Oficio de entrega del PUB, Presentaciones de los Correo de envio de SNIMAS, Liga de
=TI e e s || e, asesorados en temdticas de planeacion oforgadas a | (realizadas) / (Nmero de asesorias en tematicas de Suma e e ke Asesoria | Gestion | Eficacia | Ascendente Estatal | Mensual [ N/ NIA 57 e e e s
e las dreas del Sistema DIF Jalisco planeaci6n otorgadas a las areas del Sistema DIF Manuales. Reglas de Operacion Lineamientos. At ot
Jalisco (programadas)|*100 Planeacion: Proyectos:MIR por Direccion.MIR por evaluaciones, Oficio de entrega del PUB,
PP.Diagnésticos. MML por PP.Link publicaciones Presentaciones de los informes de alta
Transparencia Nacional Link publicaciones pagina Direccion.
web.Link Programas Piblicos. Link Pagina
Intranet Estructura Programatica.Plan Desarrollo: Manuales
Institucional. Anteproyecto. Reglas de Operacion Lineamientos
Relacion de procesos concluidos: Evaluacion: Mir de Relacion de procesos concluidos:
Seguimiento Mensual, Liga del MIDE, Liga de agenda, Evaluacion: Mir de Seguimiento
Captura de pantalla del SRFT, Liga de MIR Hacienda, Mensual, Liga del MIDE, Liga de
Oficio de entrega a SSAS, Liga de Avance de Gestion, agenda, Captura de pantalla del SRFT,
Oficio de avance de gestion financiera, Correo de Liga de MIR Hacienda, Oficio de entrega
T S . envio de SNIMAS, Liga de Transparencia Nacional, a SSAS, Liga de Avance de Gestion,
Gestiones Institucionales para . . L c Informe de Gobierno, Presentaciones de evaluaciones, Oficio de avance de gestion financiera,
Desarrollo e Total de procesos asesorados en planeacion | _ESte indicador muesira el nimero de procesos oorgedesie las iress deliSiema DipJalsco Oficio de entrega del PUB, Presentaciones de los ) Vensual Correo de envio de SNIMAS, Liga de .
o i e s || B2 P e asesorados en teméticas de planeacion oforgadas a | (realizadas) / (Nimero de asesorias en tematicas de Suma e o Asesoria | Gestion | Eficacia | Ascendente Estatal ensu NIA NIA 17 AT oS
e R las dreas del Sistema DIF Jalisco planeaci6n otorgadas a las areas del Sistema DIF Manuales. Reglas de Operacion Lineamientos SR e
Jalisco (programadas)}*100 Planeacion: Proyectos:MIR por Direccion.MIR por evaluaciones, Oficio de entrega del PUB,
PP.Diagnésticos. MML por PP.Link publicaciones Presentaciones de los informes de alta
Transparencia Nacional Link publicaciones pagina Direccion.
web.Link Programas Pablicos. Link Pagina
Intranet Estructura Programatica.Plan Desarrollo: Manuales
Institucional. Anteproyecto. Reglas de Operacion Lineamientos
Relacion de procesos concluidos: Evaluacion: Mir de Relacion de procesos concluidos:
Seguimiento Mensual, Liga del MIDE, Liga de agenda, Evaluacion: Mir de Seguimiento
Captura de pantalla del SRFT, Liga de MIR Hacienda, Mensual, Liga del MIDE, Liga de
Oficio de entrega a SSAS, Liga de Avance de Gestion, agenda, Captura de pantalla del SRFT,
Oficio de avance de gestion financiera, Correo de Liga de MIR Hacienda, Oficio de entrega
T S envio de SNIMAS, Liga de Transparencia Nacional, a SSAS, Liga de Avance de Gestion,
Gestiones Insitucionales para o . : ; Informe de Gobierno, Presentaciones de evaluaciones, Oficio de avance de gestion financiera,
) ) T Totel e procesos eeesreeios enpiancason] IHS-.cind cacog Usstia el imelode/procesce) il iz (b S Bl el Oficio de entrega del PUB, Presentaciones de los § ) Correo de envio de SNIMAS, Liga de
Planeaciony Evaluacion | o0 00 e o | 4023 P e asesorados en tematicas de planeacion oforgadas a | (realizadas) / (Numero de asesorias en tematicas de Suma e o Asesoria | Gestion | Eficacia | Ascendente Estatal | Mensual | N/A NIA 125 AN e e 18
e - las dreas del Sistema DIF Jalisco planeacion otorgadas a las éreas del Sistema DIF Manuales Reglas de Operacion Lineamientos. Gobiema, Presentaciones de
Jalisco (programadas)|*100 Planeacio ectos:MIR por Direccion.MIR por evaluaciones, Oficio de entrega del PUB,
PP.Diagnésticos. MML por PP.Link publicaciones Presentaciones de los informes de alta
Transparencia Nacional Link publicaciones pagina Direccion.
web.Link Programas Pablicos. Link Pagina
Intranet.Estructura Programética.Plan Desarrollo: Manuales
Insttucional. Anteproyecto. Reglas de Operacion Lineamientos
Listado de control de validaciones de perfles de Listado de control de validaciones de
puesos. perfles de puestos
[(NGmero de asesorias a los perfles de puestos de las
Validacién técnica de los Total de validaciones a los perfles de Este indicador muestralas validaciones que se | areas del Sistema DIF Jalisco (realizadas) / (Ndmero Unidad Responsable . . Unidad Responsable:
ALL periiles de puestos. 403 puestos, realizan a los perfiles de puestos de asesorias a los perfiles de puestos de las areas del Suma Direccién de Planeacién Institucional Asesoria | Gestién | Eficacia | Ascendente Estatal Anual NIA NIA 2 Direccién de Planeacién Institucional o
Sistema DIF Jalisco (programadas)|*100 Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Sistema Estatal para el Desarrollo
Familia Integral de la Familia
Programa Gestor de Documentos. Registro de folios
. . . Numero de folios atendidos. través de Direccion Unidad Responsable Unidad Responsable:
Al2 Res"“"s'a "E;“'“’s aue ‘"ega" 404 R a':”d‘d"s “"'a"es de ca"ﬁ"“‘c"’" ¥ derivacion de folios para dar respuesta genera\ (realizadas) / (Namero de folios atendidos Suma Dwsccléaneneral Folios Gestion Eficacia | Ascendente Estatal Mensual NIA NIA 3300 Direccion pGeneval 1278
a bireccion General Direccion General a N través de Direccion General (programadas)}*100 Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Sistema Estatal para el Desarrollo
Familia Integral de la Familia
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Medios de Verificacion

Registro de
Seguimiento

" . . Informe evaluacién del Organo Interno
Informe de evaluacion del 6rgano interno de control al
Acciones de control intermo reporte de avances trimestrales del PTCI de control al reporte de avances
! Este indicador define la evaluacién que se hace al . . - . P - trimestrales del PTCI
paEs prosnoclon Total de informes de evaluacion al control | controlinterno, de conformidad con el acuerdo que | [(NUMmere de informes de evaluacion al conirol interno
COMPONENTE F4 | fortalecimientoy combateala | 418 > ; : 8 izadas) / (Ndmero informes d i Suma Unidad Responsable: Informes | Estratégico | Eficacia | Ascendente| 0 60 | 6001 | 8 | 8001 | 130 | Estaal | Trimestal |  N/A NiA 4 ) ) 2
interno. emiten las normas generales de la administracion ( S Unidad Responsable:
c n de las areas del o controlinterno (programadas)|*100 Direccion de Organo Intemo de Control o
Sistema DIF Jalisco, realizadas, ritlnddesrainizie Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la D O
> - Sistema Estatal para el Desarrollo
Familia Oe
Integral de la Familia
) Oficio de envio del Informe del
Informe del Programa Anual de Trabajo de Organo Programa Analde Trabajo do organo
N Interno de Control.
Obtencion de reportes del Este indicador mide las acciones realizadas por el |\ 6 mer6 de informes bimestrales del Plan Anual de Intero de Control
A4l Programa Anual de Trabajo del 219 Total de informes bimestrales del Plan Anual | Organo Intermo de Control en cumplimientoalo | T 5" realizadas) / (NGmero informes bimestrales Suma Unidad Responsable: Informes | Gestion | Eficacia |Ascendente| 0 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estatal | Bimestral NIA NIA 6 § . 1
Grgano Interno de Control. de Trabajo. dispuesto en la Ley organica del poder ejecuivo del del Plan Anual de Trabajo (programadas)|*100 Direcci6n de Organo Intemo de Control Unidad Responsable:
9 estado de Jalisco, o (prog 2 § 9 Direccién del Organo Interno de Control
Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
Famila Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia
Programa Anual del Trabajo. .
Este indicador contiene el total de denuncias recibidas | [(NGmero de informes del libro electrnico de gobierno Oficio de envio del Libro electrénico
asf como las investigaciones abiertas que se derivaron | enviados a la Contraloria del Estado (realizadas) / Unidad Responsable: .
Ad2 Reporte de las denuncias y las 420 Total de informes del libro electrénico de de las mismas y los procedimientos de (Namero de informes del libro electrénico de gobierno Suma Direccién de Organo Interno de Control Informes | Gestion | Eficacia |Ascendente| 0 60 | 60.01 | 80 | 8001 | 130 | Estaal | Bimestral NIA NIA 6  Unidad Responsable: 1
investigaciones en proceso. gobierno enviados. Direccién del Organo Interno de Control
responsabilidad administrativa que en su caso se enviados a la contralorfa del Estado Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
ninis Sistema Estatal para el Desarrollo
iniciaron. (programadas)]*100 Familia e
Integral de la Familia
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v Programa Presupuesiari 701 MUSEO TROMPO MAGICO
Jalisc o '
JALISCO e o e Nonbre gt A sl DIECCIOn Ope el Museo / Direccion Educativa y de ter Trimestre
oG
5 . 7 META GLOBAL ) o
po d dad de Dimension g e 2021
ombre del Indicado Descripci6n del Indicado 6 . . es de Informaci6 - de : Li Ls ob Afio Base
Contribuir a mejorar las
condiciones sociales propicias
para el acceso efectivo alos Poblacion que presenta una o més carencias sociales
G ETATES GhE relacionadas con los siguientes indicadores: 1.
SEuEsncapaciialesiucias Rezago educativo 2. Acceso a los servicios de salud. | (Poblacién vulnerable por carencias sociales con CENEYAL EESIESC En el Sistema de Monitoreo de
IS SIS EIT R Porcentaje de la poblacién vulnerable por 3 respecto al total de la poblacién. (Realizado)/Poblacién UEERCE] S EN e AME, Descendent. Indicadores del Desarrollo de Jalisco
FIN para reducir brechas de 500 bl ton P ; ) - Valor presente 2010, 2012, 2014 y el MEC del Porcentaje | Estratégico | Eficacia 130 | 80 | 7999 | 60 | 5999 | o Estatal | Bienal ND ND 35.69
o ekl mediais carencias sociales Acceso a la sequridad social. 4. Calidad y espacios | vulnerable por carencias sociales con respecto al total B Tt et v e (MIDE Jalisco), para consulta abierta en
B e de lavivienda. 5. Servicios basicos en la vivienda; y 6. de la poblacion. (Programado)) *100 - hitps/seplan.appjalisco.gob.mymide
ot Acceso a la alimentacion, pero cuyo ingreso es
szt uperior a la linea de bienestar.
corresponsabilidad del sup alinea estar.
gobiernoy la sociedad en
general.
Promover y garanizar el pleno
desarrollo de las nifas, nifios y
"d":‘f:e"r:zg'; "':ﬁ:::": 0” b Ndmero tota de personas atendidas dentro y fuera de | (POTCeNtaie de niias, niftos y adolescentes a quienes Sistema DIF Jalisco con informacion de la Direccién En el Sistema de Monitoreo de
B St o ety | T o T WA s | 2 oot oo e Shenm RS S
PROPOSITO fortalecimiento de las 501 quie"es‘a‘se ooy e o reintearacicn ) | S°16S garaniza el acceso ala cutura, en proporcion | SOCESER @ STEaEn (REARetlo PO w‘:""buy é sumA e e Porcentae | Estratégico | Eficacia | Ascendente| 0 60 | 6001 | 80 | 8001 | 130 | Estaal | Anual ND ND 8016 J
hf.;"ﬂ‘:"g""‘;fe‘i;f: Z::"c’;‘; o derecho de acceso a la educacion DD PR g:l:;’:g'u" RIS en su reintegracion al derecho de acceso ala. Estado de Jalisco. Cifras preliminares a diciembre de consulta abierta en
e ous capacidades - educacion (Programado))* 100 2019. https:/seplan.app jalisco.gob.mmide
personales, anteponiendo el
interés superior de la nifiez
El indicador muestra el namero total de contenidos .
Total de contenidos integrales elaborados | teméticos para las actividades educativas, culturales y ((:‘i;‘:)“:;"a‘d‘?;:fef‘gs“;"'szf';‘“fl?gisfz': d’::;/s' e Registro de Actividades del Plan Anual
502 para nifias, nifios y adolescentes y sus recreativas que se oforgan a las nifias, nifios, ! b suma ; Contenido | Estratégico | Eficacia | Ascendente| ©0 | 5999 | 60 | 7999 | 80 | 130 | Estaal | Trimestal | ND ND 50.00 de Contenidos
familias, que se llevan a cabo dentro y fuera | adolescentes y sus familias, dentroy en el museo | (NUMer0 0t de contenidos itegrales programados)) Drreceons fesponsables: Museologia Direcciones responsables: Museologia
del Museo Trompo Mégico.
Actividades museisticas,
culturales y educativas del
COMPONENTE I1 Museo Trompo Magico, i
e Elindicador muestra el total de personas que son | (Ndmero total de personas atendidas con actividades
Total de personas atendidas en o Museo | Andidas dentro y fuera del museo Trompo Magico, integrales en el “Museo Trompo Magico" (Realizado) / Plan Anual de Contenidos Lista de Asistencia, Redes Sociales,
503 P o aics con las diferentes actividades educativas, culturales y | Nmero total de personas atendidas con actividades sumA Direcciones responsables: Persona | Estratégico | Eficacia | Ascendente| 0 | 5999 | 60 | 7999 | 80 | 130 | Estatal | Trimestal | ND ND 25500 | Direcciones responsables: Operativa del
po Mag recreativas, basadas en el plan de contenidos, a nivel integrales en el "Museo Trompo Magico” Museologfa Museoy Educativa y de Museografia
local, estatal, nacional e internacional (Programadc))*100
. El indicador muestra el total de nifias, nifios (NGmero total de asistentes al Museo Trompo. ) Lista de Asistencia, Redes Sociales,
5031 N o105y &d016SCENES | adolescentes, que son recibidos dentro del museo | Magico(Realizado) / Nmero ot de asistentes i sumA Plan Anual de Contendos, Birecciones (esponsables” | persona | Estatégico | Eficacia | Ascendente| 0 | 5999 | 60 | 7909 | 80 | 130 | Estaal | Trmestal | ND ND 17500 | Direcciones responsables: Operativa del
[OULEEDe Trompo Magico. Museo Trompo Magico (Programado))*100 log useo y Educativay de Museografia
. o . S Lista de Asistencia, Redes Sociales,
g Numero total de adultos recibidos en el | El indicador muestra el total de personas adultas que (NGmero total (Realizado) / Nimero total Plan Anual de Contenidos. Direcciones responsables: !
503-2 "Museo Trompo Mégico” son recibidos dentro del museo Trompo MAgico. (Programado))*100 SUMA b Persona | Estratégico | Eficacia | Ascendente 0 59.99 60 79.99 80 130 Estatal Trimestral ND ND 8,000 Direcciones responsables: Operativa del
Museoy Educativa y de Museografia
El indicador muestra el ndmero de veces quese | (NGmero de sesiones de los servicios brindados en
Operacion de senvicios a ravés brinda un taller, modulo, sala, laboratorio y todo médulos, talleres, laboratorios, salas, entre otros Registro de sesiones de actividades
101 LM 504 Total de sesiones ofertadas senvicio a diferentes grupos de asistentes. (Sumade | - (Realizado) / Numero de sesiones de los servicios suma Regisiro de sesiones brindadas: Direccion Operativa | Sesion | Gestion | Eficacia |Ascendente| 0 | 59.99 | 60 | 7999 | 80 | 130 | Estatal | Trimestal |  ND ND 6,000 e ondas Diroeciom Omerathe
sesiones de los servicios brindados en el Museo | brindados en modulos, talleres, laboratorios, salas, P
Trompo Magico). entre otros (Programado))*100
. . (Numero total de Exposiciones temporales s
11-02 Exposicion temporal con temas 505 Total de exposiciones temporales Muestra el nimero total de temporales Nimero tot temporales SUMA Registro fotogréfico: Direccion de Museologia Exposicion | Gestion | Eficacia | Ascendente| 0 5999 | 60 | 79.99 | 80 130 | Estatal | Trimestral ND ND 3 Evidencia fotografica Direccion de
de interés actual e histéricos efectuadas useologia
(Programado))*100
- . (Numero total de campamentos y actividades en el .
Ofrecimiento de actividades Elindicador sefiala el nimero total de campamentos, A v . Lista de registros, evidencia fotograficas,
Total de campamentos, actividades d ! Museo Trompo Magico (Realizado) / Nimero total de Registro de participantes y fotogréfico . ) ! é
r 506 ) co e Actividad 5099 | 60 | 7909 | 80 | 130
11-03 complementarias como omplementaias particpaciones y demds aciividades complementarias | "“¢2% FRRE AR PRI LECRAE T suma Direccion Operativa y bircceion de wusedlogia vidad | Gestion | Eficacia | Ascendente| 0O Estatal | Trimestral | ND ND 5 redes sociales: Direcci6n Operaiiva y
campamentos que realiza el Museo Trompo Magico Wigios (Prrared 100 Direccion de Museologia
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Nivel umen Narrativo e o = ey RSN \edios de Verificacion del Ar
ndicador = . . . Tipo de o Unidadde  Tipode Sentido del . . - 2021
8 Nombre del Indicador Descripcion del Indicador Formula - Fuentes de Informacion del L L Ls Li Ls | Cobertura LineaBase Afio Base
8 Acumulacion Medida Indicador | €8 indicador
! indicador denota el nimero total de acciones de
6n y/o vinculacion a P IMUSeO | -\ mero total de colaboraciones que lleva a cabo el
Vinculaci6n con otras Tolal de colaboraciones que llova a cabo el | con ofras organizaciones, insiituciones o partculares | (U S B R S8 EEEE oo o 46 Registro documental y testimonio sobre la realizacion [ o o Convenios firmados, redes sociales:
11-04 instituciones culturales, de 507 Museo Trompo Magico con otras que tienen como resultado una participacion en la mpo Mag ) SUMA de las colaboraciones. Subdireccion General, 0| Gestion | Eficacia |Ascendente| ©0 | 5999 | 60 | 7999 | 80 | 130 | Estatal | Trimestral ND ND 10 Subdireccion General, Direccion de 0
h . ompo M o colaboraciones que lleva a cabo el Museo Trompo > ¢ ; ol n © ;
educacion y recreacion instituciones oferta de actividades de alguna de las partes, una e brooraran 100 Direccién de Museologia y Atencion a Eventos. Museologiay Atencién a Eventos.
aportacion al Museo en especie 0 mano de obra o un gico (Prog )
intercambio entre las partes.
(Nimero de exposiciones de gran formato efectuados )
11-06 Exhibicion de exposiciones de 508 Total de exposiciones de gran formato Elindicador muestra el total de exposiciones de gran | peziza0) / Nimero de exposiciones de gran formato SUMA Evidencia documental: Direccion de Museologia | Exposicién | Gestion | Eficacia | Ascendente| 0 59.99 | 60 | 7999 | 80 130 | Estatal | Trimestral ND ND 1 Evidencia fotografica, redes sociales; )
formato ofertadas Direccion de Museologia
efectuados (Programaco))*100
Renovacion delcsparies Total de guiones, manuales, documentos y
servicios que responden a ° : o o (NGmero de contenidos renovado (Realizado) / ) S . i . Evidencia fotografica: Direccion de
COMPONENTE 2. e 509 contenidos renu,\;la:;g;: Pabellon, salas | Elindicador muestra l toal contenidos renovados. |\ grierc'ac’et EREECR EREERVERER, o SUMA Registro documentales. Direccion de Museologia | Contenido | Estratégico | Eficacia | Ascendente| 0 | 59.99 | 60 | 79.99 | 80 | 130 | Estatal | Bimestral ND ND 7 Tt 0
tecnolégica, realizados.
Remrelacion nstaaciones de 1 indicador muesta ol oal de mGduos iosaasn | (Nmero Remodelaiones en Mocuos - Salas Regisro documentales Remodelac e o vansphenciygeuten con
12-01 elon. salas MAROMA 510 Total de remodelaciones de espacio MAROMA concluidos en su totalidad de los trabajos | (Realizado) / Nimero de Remodelaciones en Médulos SUMA o 'egm on do Museologia on Gestion Eficacia | Ascendente| 0 5999 | 60 | 79.99 | 80 130 Estatal | Bimestral ND ND 7 doeuments ‘:n e VD'rew e )
P " de renovacion y/o generacion. Salas (Programado))*100 i i ! e":‘iomgia'
Actualizacion de contenidos Total de actualizaciones y renovaciones de | ! indicador muesira el ofal de actualizaciones y | (Namero tofal de contenidos actualizados (Realizado) / Evidencia fotogréfica, redes sociales:
1202 " 511 ¥ reno) renovaciones de contenidos, guiones y manuales en Nimero total de contenidos actualizados SUMA Evidencia documental: Direcci6n de Museologia | Contenido | Gestién | Eficacia | Ascendente| 0 | 59.99 | 60 | 79.99 | 80 | 130 | Estatal | Trimestral ND ND 10 @ lotografica, octales: 0
museolégicos contenidos en salas y médulos. ey maaion Programadon 100 Direccion de Museologia




